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PPK powstato po to, abys mégt regularnie odktadaé
pienigdze na przysztos¢, gtdwnie na emeryture. Dzieki temu

programowi Ty i inni Pracownicy mozecie stopniowo budowaé
swoj kapitat na pdzniejsze lata.
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Ztoty Portfel za Nagroda Alfa 2025
»Najlepszy fundusz PPK” oraz Alfa 2023
przyznawany przez za najlepsze PPK
Gazete Gietdy i Inwestoréow na rynku przyznawana
,Parkiet” za wyniki w 2023 r. przez Analizy Online.

Alfa 2025 w kategorii ,najlepsze fundusze PPK” jest przyznawana na podstawie najwyzszej wartosci
hipotetycznego konta PPK za okres od poczgtku funkcjonowania PPK do korica 2025 .

Alfa 2023 w kategorii ,najlepsze fundusze PPK” byta przyznawana za osiggnigte stopy zwrotu skorygowane
o poziom ponoszonego ryzyka.

Zrédbo: www.analizy.pl




Czas szybko mija. Trudno dzis przewidzie¢, co wydarzy sie za kilka
czy kilkanascie lat, a jeszcze trudniej wyobrazi¢ sobie zycie na
emeryturze.

Zmiany demograficzne pokazujq jednak jasno: warto samodzielnie
odktadaé pienigdze na dodatkowg emeryture.

Coraz wiecej emerytow

Zgodnie z prognozami Gtéwnego Urzedu Statystycznego polskie spoteczenstwo
bedzie sie starzeé w szybkim tempie. Obecnie na 1000 osdb w wieku produkcyjnym
przypada 419 emerytéw, a w 2060 r. liczba ta ma wzrosngé do 728.

Liczba emerytéw przypadajgca
na 1000 oséb w wieku produkcyjnym

2026 . 419

2030r. 432

2040r.
2050 . 663

2060 . 728

Zrédto: Opracowanie wiasne Pekao TFI na podstawie danych Gtéwnego
Urzedu Statystycznego ,Prognoza ludnosci na lata 2023-2060" -

scenariusz gtéwny, https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ludnosc/
prognoza-ludnosci/prognoza-ludnosci-na-lata-2023-2060,11,1.html



Oszczedzanie na emeryture to koniecznosé

Wedtug prognoz OECD nasze emerytury bedq duzo nizsze od dotychczasowych
pensji, przez co bedziemy mieli znacznie mniej pieniedzy na swoje wydatki.

Stopa zastgpienia dla Polski, czyli relacja sredniej emerytury do $redniego
wynagrodzenia w catym okresie zatrudnienia, wedtug danych OECD wynosi 40,3%
dla mezczyzn i 31,5% dla kobiet.

Obecne warunki spoteczne i ekonomiczne oraz zmiany demograficzne pokazujg
jasno: bez dodatkowych oszczednosci emerytura moze nie wystarczy¢.

W takiej sytuacji mozesz by¢ zalezny od wsparcia rodziny lub zmuszony do dalszej
aktywnosci zawodowej. Dlatego warto samodzielnie i dtugoterminowo odktadacd
pienigdze. To sposdb, aby zadbaé o swojq przysztosé i posrednio takze o bliskich.

Szacowany stosunek sredniej emerytury
do wartosci sredniego wynagrodzenia

STOPA $rednia emerytura netto
ZASTAPIENIA = ¢rednie wynagrodzenie netto
DLA POLSKI w catym okresie zatrudnienia

Q
31,5%

40,3% kobiety

mezczyzni

Zrédto: OECD (2023), Pensions at a Glance 2023: OECD
and G20 Indicators, OECD Publishing, Paris,
https://doi.org/10.1787/678055dd-en.



PPK - Pracownicze Plany Kapitatowe
PPK to dobrowolny program dtugoterminowego oszczedzania.

Twdj pracodawca organizuje go dla pracownikdw we wspdtpracy z instytucjq
finansowq. Program jest tez wspierany $rodkami z Funduszu Pracy.

Dzieki temu programowi Ty i inni Pracownicy mozecie stopniowo budowac swdj
kapitat na pdzniejsze lata.

Srodki do PPK wptacasz Ty, Twoj Pracodawca i Paristwo, co znacznie utatwia
oszczedzanie. Srodki w PPK sg Twojqg prywatng wtasnosciq i sq dziedziczone.



Jak dziatajg PPK?

PPK to dobrowolny program dtugoterminowego oszczedzania na emeryture;

do PPK wtgczeni sg automatycznie Pracownicy w wieku 18-55 lat, zas osoby starsze
(do 70 r.z.) sq zapisywane wytgcznie na swéj wniosek;

srodki do PPK sq wptacane przez Pracownika, Pracodawce i Panstwo;

PPK jest powszechne i obejmuje osoby zatrudnione (wedtug ustawy PPK [1]),
np. pracownikdw na umowy o prace, umowy zlecenia, umowy agencyjne;

srodki wptacone do PPK sqg inwestowane w fundusz inwestycyjny
tzw. fundusz zdefiniowanej daty zarzgdzany przez Pekao TFI, utworzony
specjalnie na potrzeby PPK;

Pracownik ma mozliwo$é rezygnacji z oszczedzania na PPK. Musi wéwczas
ztozy¢ pisemne oswiadczenie u Pracodawcy. Co 4 lata (poczgwszy od 2023 r.)
bedzie jednak automatycznie ponownie wiqczany do PPK, chyba ze Pracownik
odpowiednio wczesniej ponownie ztozy takqg rezygnacje;

srodki w PPK sqg inwestowane w fundusze inwestycyjne, dlatego inwestycja wigze
sie z ryzykiem inwestycyjnym.

[1] Ustawa o pracowniczych planach kapitatowych z dnia 4 pazdziernika 2018 r.




Wptaty do PPK

Wptaty na Twoje konto PPK pochodzq z trzech Zrédet.

@ PRACOWNIK

o wptata podstawowa - 2%
m wynagrodzenia brutto [2],
o wptata dodatkowa (dobrowolna) — do 2%
wynagrodzenia brutto.

A\ 4
@ PRACODAWCA
i o wptata podstawowa - 1,5%
En Twojego wynagrodzenia brutto,
11111] o wptata dodatkowa (dobrowolna) - do 2,5%
Twojego wynagrodzenia brutto.
N

PANSTWO (z Funduszu Pracy)

« jednorazowa wptata powitalna [3] - 250 zi,
« roczne doptaty [4] — 240 zt.

[2] Jezeli wynagrodzenie uczestnika PPK osiggane z réznych zrédet w danym miesigcu nie przekracza kwoty
odpowiadajqcej 1,2-krotnosci minimalnego wynagrodzenia, wptata podstawowa finansowana przez
uczestnika PPK moze wynosi¢ mniej niz 2% wynagrodzenia, ale nie mniej niz 0,5% wynagrodzenia.

[3] Warunkiem otrzymania wptaty powitalnej jest uczestnictwo w PPK trwajgce co najmniej 3 petne miesiqce
kalendarzowe oraz dokonywanie wptat podstawowych finansowanych przez uczestnika PPK za co
najmniej 3 miesigce.

[4] Doptata roczna przystuguje, jezeli kwota wptat podstawowych i dodatkowych od Pracodawcy i
Pracownika w danym roku kalendarzowym wynosi minimum 3,5% od 6-krotnosci minimalnego
wynagrodzenia obowigzujgcego w danym roku z zastrzezeniem przypadku obnizenia wptaty
podstawowej finansowanej przez Pracownika [2] na zasadach okreslonych w ustawie PPK.
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prywatnosé — srodki w PPK sg Twojqg prywatng wiasnosciqg;

profesjonalne zarzqdzanie - $rodki w PPK sq zarzgdzane
przez Pekao TFI, najdtuzej dziatajgce towarzystwo funduszy
inwestycyjnych w Polsce, ktére ma odpowiednie
doswiadczenie i wiedze. Jego dziatalnosé nadzoruje Komisja
Nadzoru Finansowego;

dobrowolnosé¢ — w dowolnym momencie mozesz
zrezygnowac z PPK, jak réwniez podjqgé
decyzje o ponownym przystgpieniu do programu;

dodatkowe oszczednosci — oszczedzanie w PPK pozwala Ci
w prosty sposdb odktadaé pienigdze na przysztosé. Co wazne,
wptaty pochodzq nie tylko od Ciebie, lecz takze od Twojego
pracodawcy i od Panstwa;




19%

ulga podatkowa - jesli wyptacisz srodki na warunkach okreslonych
w ustawie PPK, nie zaptacisz 19% podatku od zyskéw kapitatowych;

dostepnosé srodkéw — mozesz wyptaci¢ czes$é pieniedzy
w razie choroby lub catos¢ srodkéw na wktad wiasny przy zakupie
mieszkania czy domu (wiecej na str. 13);

zabezpieczenie bliskich - srodki zgromadzone w PPK sq
dziedziczone. Mozesz wskazaé osoby uprawnione
do odebrania srodkéw na wypadek smierci;

niskie koszty — w poréwnaniu do alternatywnych form
oszczedzania na emeryture koszty zwigzane z zarzgdzaniem
$rodkami w PPK sqg ograniczone przez ustawodawce.




Wptyw PPK na Twoje finanse

Ponizej prezentujemy wptaty dla pierwszego petnego roku kalendarzowego,
oraz doptate roczng, ktéra jest wyptacana w pierwszym kwartale kolejnego roku
kalendarzowego. Przyjelismy wynagrodzenie miesigczne 5000 zt brutto.

Suma wptat w 1. roku

WPLATY PRACODAWCY 75zt x 12 mies. =900zt s+ oo

(1,5% wynagrodzenia Pracownika[5]) (rocznie)

WPLATY PANSTWA wptata powitalna 250 zt

(jednorazowa)

doptata roczna 240 zt

(z Funduszu Pracy)

TWOJE WPLATY 100 zt x 12 mies. =1200 zt - - - - -

(2% Twojego wynagrodzenia) (rocznie)

Srodki odtozone w PPK = 2590 zt

+/- wynik subfunduszu zdefiniowanej daty

Suma potrqcen z wynagrodzenia netto Pracownika
zwigzanych z oszczedzaniem w PPK w 1. roku

Twoje wptaty odtozone na przysztosé -1200zt - .- .-

©0 © © 0 0 00 0000000000000 000000000000000000o00

Podatek dochodowy (np. 12%)

od wptat Pracodawecy (900 zh) -108zt .......

Roczna pensja netto bedzie pomniejszona o kwote -1308 zt

Co do zasady, suma korzysci zwigzanych z PPK jest wyzsza niz suma Twoich kosztéw.
Wprawdzie zaptacisz podatek dochodowy od wptat Pracodawcy i zrezygnujesz

z czesci biezgcych wydatkow, jednak srodki te zostanqg odtozone na przysztosé,

a dodatkowo otrzymasz doptaty od Pracodawcy i Panstwa.

[5] wynagrodzenie - podstawa wymiaru sktadek na ubezpieczenia spoteczne

Powyzsze zestawienie ma jedynie charakter poglgdowy. Wartos¢ zgromadzonych srodkéw bedzie zalezata
nie tylko od sumy wptat, ale réwniez od stép zwrotu osigganych przez fundusze zdefiniowanej daty.

Zrédto: Obliczenia whasne Pekao TFI.



Inwestowanie srodkéw wptacanych do PPK

Twoje srodki w PPK sqg lokowane w funduszu inwestycyjnym Pekao PPK SFIO.
To fundusz parasolowy z wydzielonymi subfunduszami zdefiniowanej daty, ktére
stosujqg zasady polityki inwestycyjnej dostosowane do wieku oszczedzajqgcych w PPK.

Polityka inwestycyjna subfunduszu zdefiniowanej daty zmienia sie w czasie,
odpowiednio do zmiany wieku uczestnikdw PPK tego subfunduszu. Udziat
instrumentéw finansowych o wyzszym poziomie ryzyka (np. akcje, prawa do akgji,
inne instrumenty udziatowe), zmniejsza sie na rzecz instrumentdw o nizszym poziomie
ryzyka (np. obligacje, bony skarbowe, inne), im blizej do daty docelowej, czyli daty,
kiedy uczestnik PPK osiggnie 60 r.z.

Jesli oczekujesz stabilnych wynikéw w dtuzszym terminie oraz nie akceptujesz ryzyka
zwigzanego z inwestowaniem w akcje mozesz wybra¢ subfundusz Pekao PPK 2020
Spokojne Jutro, ktéry inwestuje aktywa przede wszystkim w: obligacje samorzgdowe,
obligacje skarbowe, instrumenty rynku pienieznego oraz lokaty bankowe (subfundusz
nie inwestuje w akcje od 01.01.2020).

Mozesz aktywnie zarzgdzaé swoimi srodkami zgromadzonymi na rachunku PPK
i zmieni¢ subfundusz zdefiniowanej daty na inny, niz ten wtasciwy dla Twojego wieku.
Aby to zrobi¢ ztéz odpowiedni wniosek.




Subfundusze

wydzielone Uczestnicy PPK

w Pekao PPK SFIO urodzeni w latach
Pekao PPK 2025 1967 i wczesdniej
Pekao PPK 2030 1968 - 1972
Pekao PPK 2035 1973 - 1977
Pekao PPK 2040 1978 - 1982
Pekao PPK 2045 1983 - 1987
Pekao PPK 2050 1988 - 1992
Pekao PPK 2055 1993 - 1997
Pekao PPK 2060 1998 - 2002
Pekao PPK 2065 2003 - 2007

dla oséb nieakceptujgcych
ryzyka zwigzanego
z inwestowaniem w akcje

Pekao PPK 2020
Spokojne Jutro

Mozliwos¢ wycofania srodkéw z PPK

PPK zostaty utworzone z myslg o oszczedzaniu az do emerytury. Niemniej jednak
masz dostep do srodkéw zgromadzonych w PPK w kazdej chwili, zaréwno przed,
jak i po osiggnieciu 60 roku zycia.

1. Wycofanie srodkéw przed ukoriczeniem 60. roku zycia 2{,‘.?2

%,

Oszczedzanie na PPK jest dobrowolne i mozesz z niego zrezygnowadé w dowolnym
momencie.

1.1. Zwrot
Mozesz wycofa¢ wszystkie srodki zgromadzone w PPK przed ukoriczeniem 60. r.z.
(tzw. zwrot). W tym celu musisz ztozy¢ wniosek o zwrot Srodkéw. Nastepnie otrzymasz
srodki pochodzqce z odkupienia jednostek uczestnictwa pomniejszone o:



e wartos¢ jednostek uczestnictwa nabytych za doptaty ze strony Panstwa,

e 30% wartosci jednostek uczestnictwa nabytych za wptaty finansowane przez

Pracodawce (zostang one zapisane jako Twoja sktadka na ubezpieczenie
emerytalne w ZUS) oraz

e podatek od dochoddéw kapitatowych uzyskanych z odkupienia pozostatych
jednostek.

Mimo, ze decydujesz sie na zwrot srodkdw, mozesz pdzniej kontynuowad
oszczedzanie w PPK. Twdj rachunek PPK nadal bedzie prowadzony i bedg na
niego wptywaty kolejne wptaty dokonywane przez Twojego Pracodawce.

1.2. Wycofanie srodkéw w wyjgtkowych sytuacjach
Srodki z PPK mozesz réwniez wyptaci¢ przed ukoriczeniem 60 r.z.
w wyjatkowych sytuacjach:

o jedli Ty, Twéj matzonek lub dziecko powaznie zachoruje - mozesz wyptaci¢ do
25% $rodkdéw i nie musisz ich zwracag;

e na pokrycie wkladu wtasnego, jesli bierzesz kredyt na budowe/przebudowe/
zakup domu lub zakup mieszkania - mozesz wyptaci¢ do 100% srodkdw, ale
musisz je pdzniej oddad. Sptate mozesz roztozy¢ na nieoprocentowane raty
nawet na 15 lat (dotyczy osdb przed 45. rokiem zycia).

1.3. Wyptata transferowa

Przed ukoriczeniem 60 r.z. mozesz zrobi¢ wyptate transferowq, czyli przeniesé
wszystkie srodki do innego PPK (np. jesli zmieniasz prace).

2. Wycofanie srodkéw po ukoriczeniu 60. roku zycia o£°

Po ukoniczeniu 60 r.z., niezaleznie od tego czy jeszcze pracujesz, czy nie, bedziesz
mogt dysponowad swoimi srodkami zgromadzonymi w PPK. Mozesz tez dalej
oszczedzadé w PPK.

2.1. Wyptata
Wyptata srodkdéw po 60. r.z. bedzie korzystna pod wzgledem podatkowym.
Nie zaptacisz podatku od zyskow kapitatowych o ile wyptacisz:

- 25% zgromadzonych srodkéw - jednorazowo (chyba, ze ztozysz wniosek
o wyptate tej czesci w ratach),
- 75% srodkéw — w co najmniej 120 ratach (przez 10 lat lub wiecej).

Pamietaj, ze jesli zdecydujesz sie na wyptate srodkdéw w mniej niz 120 ratach,
bedziesz musiat zaptaci¢ podatek od zyskéw kapitatowych.



2.2. Wyptata transferowa
Wyptate transferowq mozesz zrobi¢ réwniez po 60 r.z.
Jest ona réwniez atrakcyjna pod wzgledem podatkowym. Mozesz wyptacié¢
$rodki z PPK na:

e polise w zaktadzie ubezpieczen z prawem do $wiadczenia okresowego
lub dozywotniego,

e rachunek terminowej lokaty oszczednosciowej lub rachunek lokaty terminowej
prowadzony w spdétdzielczej kasie oszczednosciowo-kredytowej na
warunkach okreslonych w ustawie PPK,

e inne PPK.

2.3. Swiadczenie matzenskie
Matzonkowie, ktérzy ukoriczyli 60 r.z. i oszczedzajg w PPK zarzgdzanym przez
te samq instytucje finansowq mogqg wyptaci¢ srodki w formie tzw. swiadczenia
matzenskiego. Wéwczas jest dla nich otwierane jedno wspdlne konto
matzonkdw, z ktérego sq wyptacane srodki w co najmniej 120 miesiecznych
ratach. Takie rozwigzanie jest takze korzystne podatkowo.

3. Dziedziczenie srodkéw
Po $mierci uczestnika PPK osobami upowaznionymi do dysponowania srodkami
zgromadzonymi w PPK sg matzonek, spadkobiercy lub osoby wskazane przez
uczestnika PPK. Uczestnik PPK moze wskazaé w formie pisemnej jedng lub wiecej
0séb uprawnionych do ofrzymania srodkéw zgromadzonych w PPK po jego $mierci.

Jesli uczestnik PPK pozostawat w zwigzku matzeriskim w chwili §mierci, instytucja
finansowa dokonuje wyptaty transferowej potowy srodkéw zgromadzonych na jego
rachunku PPK na rachunek PPK, IKE lub PPE jego matzonka w zakresie, w jakim
srodki te objete byty matzenskg wspdlnoscig majatkowq. Mozliwy jest réwniez zwrot
tych $rodkéw w formie pienigznej. Wéwczas matzonek zmartego uczestnika PPK
powinien ztozy¢ odpowiedni wniosek instytucji finansowe;.

Srodki zgromadzone w PPK zmartego uczestnika PPK, ktére nie zostang przekazane
matzonkowi, sq przekazywane osobom uprawnionym, tj. osobom wskazanym
przez uczestnika PPK lub spadkobiercom dziedziczgcym na zasadach ogdlnych.

W zaleznosci od ztozonego przez osobe uprawniong wniosku, srodki zmartego
uczestnika PPK mogq by¢ przekazane w postaci wyptaty transferowej do PPK; IKE,
PPE osoby uprawnionej lub sq zwracane w formie pienigzne;j.



Ryzyko

e PPKw Pekao TFl oparte sq na lokowaniu $rodkéw w ramach funduszu
inwestycyjnego, dlatego inwestycja wigze sie z ryzykiem inwestycyjnym.

e Zaden fundusz/subfundusz nie gwarantuje osiggniecia zysku z inwestycji.
Powinienie$ mieé $wiadomos¢, ze mozesz osiggngc zysk, ale réwniez poniesc¢ strate
przynajmniej czesci zainwestowanych srodkdw.

e |[stotne rodzaje ryzyk funduszy/subfunduszy Pekao TFI: stopy procentowej, rynku
akcji, cen instrumentéw kredytowych, koncentracji, kontrahenta, walutowe, dzwigni
finansowej, ptynnosci, operacyjne. Dla konkretnych funduszy/subfunduszy mogqg
wystepowac specyficzne ryzyka wiasciwe tylko dla tych funduszy/subfunduszy. Opis
ryzyk danego funduszu/subfunduszu znajduje sie w prospekcie informacyjnym oraz
Dokumentach zawierajgcych kluczowe informacje.

Optaty

Pekao TFI pobiera wynagrodzenie state za zarzqdzanie poszczegdlnymi
subfunduszami w wysokosci nie wigkszej niz 0,5% wartosci aktywdw netto danego
subfunduszu w skali roku.

Towarzystwo moze pobieraé¢ wynagrodzenie zmienne, uzaleznione od wynikéw
poszczegdlnych subfunduszy, w wysokosci nie wyzszej niz 0,1% wartosci aktywdw netto
subfunduszu w skali roku na zasadach okreslonych w ustawie PPK.

Wskazane optaty obnizajqg stope zwrotu z inwestycji. Zasady ustalania i pobierania
optat zawiera prospekt informacyjny.

Pekao TFI nie pobiera jakichkolwiek optat od wptat na PPK.




Wygodny serwis eFunduszePekao

@J www.epekaotfi.pl/uczestnik

W serwisie eFunduszePekao uzyskasz informacje o Twoich inwestycjach w PPK oraz
ztozysz dyspozycje, w szczegdlnosci:

e sprawdzisz konto PPK, w tym informacje o przeprowadzonych transakcjach na
kontach PPK, tred¢ zlecen i dyspozycji, informacje o saldzie konta PPK, informacje
roczne o wysokosci srodkéw zgromadzonych na kontach PPK,

e sprawdzisz wysoko$¢ Twoich wptat oraz wptat finansowanych przez Twojego
Pracodawce i Paristwo (z Funduszu Pracy),

e sprawdzisz swoje dane osobowe, kontaktowe, adresowe i numery rachunkéw
bankowych,

e zmienisz wybrane dane,
e wskazesz i zmienisz osoby uprawnione,

e bezptatnie zmienisz subfundusz zdefiniowanej daty (dla dotychczasowych
i przysztych $rodkéw),

e ztozysz dyspozycje wycofania srodkdw,

e pobierzesz wzory deklaracji zmiany wysoko$ci Twojej wptaty dodatkowej
i podstawowej, rezygnacji z wptaty dodatkowej — aby ztozy¢ je u Pracodawcy,

e sprawdzisz potwierdzenie zawarcia Umowy o prowadzenie PPK,

e pobierzesz wzory formularzy sktadanych Pracodawcy.



Kontakt z nami jest bardzo tatwy!

Mozesz otrzymac telefonicznie wszelkie informacje dotyczgce Twojego rachunku PPK,

a takze wynikéw zarzgdzania i strategii inwestycyjnych poszczegdlnych subfunduszy.
Zapraszamy do kontaktu z Centrum Obstugi Klienta
od poniedziatku do pigtku w godz. 8:00 - 19:00:

& 801641641Ilub (+48) 22 640 40 40*

* numer dostepny réwniez z zagranicy i z telefonéw komdrkowych.
Optata za potgczenie wg cennika operatora.

Zapraszamy réwniez do kontaktu mailowego:
@ pekaotfiCOK@pekao-fs.com.pl

Placowki Banku Pekao S.A.

Jesli wolisz kontaktowac sie bezposrednio z doradcq, zapraszamy do placéwek
Banku Pekao S.A., w ktérych mozesz ztozy¢ dyspozycje zwiqgzane z PPK.

Lista placéwek dostepna jest na stronie www.pekaotfi.pl.
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PPK z doswiadczonym partnerem - Pekao TFI

wspodtpracujemy przy PPK z ponad 27 000 pracodawcdw

jestesmy najdtuzej dziatajgcym na polskim rynku fowarzystwem funduszy

inwestycyjnych

mamy 560 tysiecy klientow

posiadamy jedng z najszerszych ofert funduszy inwestycyjnych na polskim rynku

mamy do$wiadczenie w tworzeniu pracowniczych programoéw emerytalnych

nasi pracownicy to zespdt zarzgdzajgcych wspierany przez analitykdw

blisko wspodtpracujemy z Bankiem Pekao S.A.

stan na 28.02.2026 r.

Nagrody i wyréznienia

Nagrody Alfa 2025 Analiz Online

dla Pekao TFI w kategorii ,najlepsze fundusze PPK’,
oraz dla jednego funduszu. To kolejny rok z rzedu,
kiedy Pekao TFI zdobywa nagrody Alfa Analiz Online.
Od 2021 r. Pekao TFl i fundusze zdobyty az 13 nagréd
Alfa oraz 19 wyrdznien.

Ztote Portfele Gazety Gietdy ,Parkiet” za najlepszy
wynik w kategorii ,fundusz polskich papieréw dtuznych”
oraz ,fundusz zagranicznych papieréw dtuznych”

w 2024 r,, a takze ,fundusz PPK” w 2023 r.

Nagroda ,Byki i Niedzwiedzie” za 2022 r.i 2024 r.
dla Pekao TFI w kategorii ,TFI roku” przyznawana
przez Gazete Gietdy ,Parkiet”.



Zrédto danych: obliczenia wiasne Pekao TFI S.A, o ile nie wskazano inaczej. Inwestycja w fundusz
inwestycyjny dotyczy nabycia jednostek uczestnictwa funduszu/subfunduszu, a nie aktywdw,

w ktére inwestuje fundusz/subfundusz, gdyz te sq wtasnosciq funduszu/subfunduszu. W materiale
wykorzystano postanowienia Ustawy o pracowniczych planach kapitatowych z dnia 4 pazdziernika
2018 r., materiaty dotyczgce PPK przygotowane przez Polski Fundusz Rozwoju i dostepne na portalu
mojePPK.pl. Subfundusze wyodrebnione w ramach funduszu Pekao PPK SFIO mogq lokowaé powyzej
35% wartosci aktywdw w papiery wartosciowe emitowane, poreczone lub gwarantowane przez
dowolny z nastepujgcych podmiotéw: Skarb Panstwa RP, NBP, jednostke samorzgdu terytorialnego,
parstwo cztonkowskie UE, jednostke samorzqdu terytorialnego paristwa nalezgcego do UE.

Ze wzgledu na sktad portfela inwestycyjnego subfunduszy (mozliwy znaczny udziat instrumentéw
finansowych o charakterze udziatowym): Pekao PPK 2040, Pekao PPK 2045, Pekao PPK 2050, Pekao
PPK 2055, Pekao PPK 2060, Pekao PPK 2065, wartosé netto ich aktywéw moze charakteryzowad sie
duzq zmiennosciq. Subfundusze wyodrebnione w ramach funduszu Pekao PPK SFIO sq zarzqdzane
aktywnie niebenchmarkowo.

Benchmark - wskaznik stuzgcy do oceny efektywnosci inwestycji. Niniejszy materiat nie stanowi
oferty w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny, jok réwniez ustugi
doradztwa inwestycyjnego oraz udzielania rekomendacji dotyczqgcych instrumentdw finansowych
lub ich emitentéw w rozumieniu ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o obrocie instrumentami
finansowymi, a takze nie jest formq $wiadczenia pomocy prawnej ani doradztwa podatkowego.
Tresci zawarte w materiale nie spetniajq definicji badan inwestycyjnych, o ktérych mowa w art.

36 ust. 1 pkt a) i b) rozporzgdzenia delegowanego Komisji (UE) 2017/565 z dnia 25 kwietnia 2016

r. uzupetniajgcego dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady 2014/65/UE w odniesieniu do
wymogow organizacyjnych i warunkéw prowadzenia dziatalnosci przez firmy inwestycyjne oraz
poje¢ zdefiniowanych na potrzeby tej dyrektywy. Materiatu nie nalezy traktowaé jako informac;ji
rekomendujqgcej lub sugerujgcej strategie inwestycyjng i rekomendacji inwestycyjnej opisanych

w art. 3 ust. 1 pkt 34) i 35) rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 596/2014 z dnia
16 kwietnia 2014 roku w sprawie naduzy¢ na rynku.

Jest to materiat reklamowy. Przed podjeciem decyzji inwestycyjnej nalezy zapoznaé sie

z prospektem informacyjnym funduszu Pekao PPK SFIO, Dokumentami zawierajgcymi kluczowe
informacje, Informacjq dla klienta alternatywnego funduszu inwestycyjnego oraz innymi
dokumentami dotyczgcymi PPK. Prospekt informacyjny funduszu Pekao PPK SFIO zawierajgcy
szczegdtowy opis czynnikéw ryzyka zwigzanego z inwestowaniem w poszczegdlne subfundusze
i zwiezty opis praw uczestnikdw, jak réwniez: informacje o optatach, sprawozdania finansowe,
Dokumenty zawierajgce kluczowe informacje oraz Informacje dla klientéw alternatywnego
funduszu inwestycyjnego dostepne sq w jez. polskim na stronie internetowej www.pekaotfi.pl.

Odpowiedzialnos¢ za wszelkie decyzje podjete na podstawie niniejszego materiatu ponoszq
wytqgcznie jego odbiorcy. Indywidualna stopa zwrotu z inwestycji nie jest tozsama z wynikiem
inwestycyjnym subfunduszu i jest uzalezniona od dnia zbycia i dnia odkupienia jednostek
uczestnictwa przez fundusz, wysokosci pobranych optat, ktére obnizajg warto$é inwestycji

i mogqcych ulec zmianie obowigzkéw podatkowych uczestnika, w szczegdlnosci wysokosci podatku
od dochoddéw kapitatowych zaleznego od indywidualnej sytuacji podatkowej uczestnika. Pekao
Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych Spotka Akeyjna z siedzibg w Warszawie, 01-066 Warszawa,
ul. Zubra 1, wpisana do rejestru przedsigbiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego Sqdu Rejonowego
dla m. st. Warszawy w Warszawie, XIIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego, pod
numerem KRS 0000016956, postugujgca sie numerem NIP 52111 82 650. Kapitat zaktadowy:

50 504 000 ztotych, tgczna kwota uiszczonych wktaddw réwna kapitatowi zaktadowemu.

Pekao TFI S.A. dziata na podstawie zezwolenia Komisji Nadzoru Finansowego.
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CENTRUM OBSLUGI KLIENTA
801641641 lub
(+48) 22 640 40 40*

(optata wg cennika operatora)
* dla dzwonigcych z zagranicy oraz telefondw
komaorkowych

-

Sprawdz szczegéty na:
www.pekaoffi.pl

Pekao TFI S.A. Marzec 2026 r.




