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Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych

Informacja
o zmianach danych objetych prospektem informacyjnym
dokonanych w dniu 17 grudnia 2025 roku

Dziatajac na podstawie Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 22 maja 2013 r. w sprawie prospektu informacyjnego
funduszu inwestycyjnego otwartego i specjalistycznego funduszu inwestycyjnego otwartego oraz wyliczania wskaznika zysku
do ryzyka tych funduszy Pekao Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A. informuje o dokonaniu w dniu 17 grudnia 2025
roku nastepujacych zmian w tresci prospektu informacyjnego Pekao Obligacji — Dynamiczna Alokacja Funduszu
Inwestycyjnego Otwartego (,Fundusz’):

1)  Na stronie tytulowej prospektu informacyjnego Funduszu w informacji o dacie sporzadzenia ostatniego tekstu
jednolitego Prospektu date: ,17 pazdziernika 2025 r.” zastepuije sie data; ,17 grudnia 2025 r.”

2) W Rozdziale VII pkt. 2 w tresci statutu Pekao Obligacji - Dynamiczna Alokacja Funduszu Inwestycyjnego
Otwartego dokonuije sie nastepujacych zmian:

. WRozdziale Il art. 19 § 4 ust. 6 - 8 otrzymuja nowe nastepujace brzmienie:

Dla wyliczania i rozliczania Wynagrodzenia Zmiennego w Funduszu wprowadza sie okresy odniesienia
(,Okres Odniesienia”) - odrebne dla Jednostek Uczestnictwa kazdej kategorii. Stopa zwrotu z Jednostek
Uczestnictwa danej kategorii oraz wartos¢ ponad poziom odniesienia w Funduszu (Benchmark) okreslane
sg wzgledem wartosci na Dzien Wyceny poprzedzajacy dzien poczatkowy Okresu Odniesienia do Daty
Wyceny, dla ktérej wylicza sie Wynagrodzenie Zmienne, zgodnie ze wzorem okre$lonym w ust. 11 ponizej.
Zasady okres$lania Okresu Odniesienia i daty poziomu odniesienia:

116-

1)
2)

pierwszy Okres Odniesienia dla danej kategorii Jednostek Uczestnictwa rozpoczyna sie 1 stycznia
2025 r., a konczy sie po uptywie 5 lat kalendarzowych od tego dnia;

w przypadku rozpoczecia zbywania (i pierwszego nabycia przez Uczestnikow) Jednostek Uczestnictwa
danej kategorii po dacie wskazanej w pkt. 1) pierwszy Okres Odniesienia rozpoczyna si¢ 1 stycznia
roku nastepujacego po tym roku kalendarzowym, w ktérym liczba Jednostek Uczestnictwa jest
niezerowa i korczy sie po uptywie 5 lat kalendarzowych od tego dnia. Dla Jednostek Uczestnictwa
danej kategorii, ktdre nie wystepowaty w catym roku kalendarzowym, Wynagrodzenia Zmiennego nie
ustala sie;

po zakonczeniu pierwszego Okresu Odniesienia: w kazdym Dniu Wyceny zostaje ustalony nowy Okres
Odniesienia, w ktérym data poczatku Okresu Odniesienia to pierwszy Dzien Wyceny pie¢ lat przed
Datg Wyceny, a poziom odniesienia ustalany jest na ostatnig Date Wyceny przed tym 5-letnim
Okresem Odniesienia (kroczacy Okres Odniesienia).

Ustalenie Wynagrodzenia Zmiennego naleznego Towarzystwu nastepuije:

1)

4)

na kazdy Dzien Wyceny — w odniesieniu do Jednostek Uczestnictwa danej kategorii, ktére zostaly
odkupione w dniu poprzedzajacym ten Dzieh Wyceny lub odkupienie ktérych zostato uwzglednione w
tym dniu, w wysokoSci rezerwy naliczonej dla tej liczby Jednostek Uczestnictwa (od daty poprzedniej
Krystalizacji Rocznej). Jest to Krystalizacja Wynagrodzenia Zmiennego w zwigzku z odkupieniem
Jednostek Uczestnictwa;

na ostatni Dzien Wyceny w roku (,Krystalizacja Roczna”, jednakowo okreslona dla Jednostek
Uczestnictwa wszystkich kategorii, dla ktérych Wynagrodzenie Zmienne jest naliczane) — w wysoko$ci
rezerwy naliczonej w danym roku do tego Dnia Wyceny (z uwzglednieniem Wynagrodzenia Zmiennego
pobranego od odkupionych Jednostek Uczestnictwa danej kategorii — zgodnie z pkt. 1);

w Dniu Wyceny poprzedzajacym dzien rozpoczecia likwidacji Funduszu — w przypadku likwidacji
Funduszu;

w ostatnim Dniu Wyceny, w ktérym beda realizowane zlecenia odkupienia i konwersji Jednostek
Uczestnictwa w Funduszu przejmowanym — w przypadku potgczenia Funduszu z subfunduszem
wydzielonym w funduszu inwestycyjnym otwartym z wydzielonymi subfunduszami.

Wypfata Wynagrodzenia Zmiennego nastepuije:

1)
2)

w okresach miesigcznych - od Jednostek Uczestnictwa danej kategorii odkupionych w ciggu miesiaca,
w terminie do 15 dnia kolejnego miesiaca,
w okresach rocznych w terminie do 15 stycznia kolejnego roku,



3)  dla Wynagrodzenia Zmiennego okreslonego w ust. 7 pkt. 3) oraz ust. 7 pkt 4) - w terminie 15 dni
kalendarzowych od Dnia Wyceny, w ktorym nastapito ustalenie Wynagrodzenia Zmiennego naleznego
Towarzystwu.”

Warszawa, 17 grudnia 2025 r.



