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Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych

Informacja
o zmianach danych objetych prospektem informacyjnym
dokonanych w dniu 19 grudnia 2024 roku

Dziatajac na podstawie Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 22 maja 2013 r. w sprawie prospektu informacyjnego funduszu
inwestycyjnego otwartego i specjalistycznego funduszu inwestycyjnego otwartego oraz wyliczania wskaznika zysku do ryzyka tych
funduszy (Dz. U. 2018, poz. 2202 ze zm.) Pekao Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A. informuje o dokonaniu w dniu
19 grudnia 2024 roku nastepujacych zmian w tresci prospektu informacyjnego Pekao Strategie Funduszowe Specjalistycznego
Funduszu Inwestycyjnego Otwartego (,Fundusz’):

1. Na stronie tytutowej prospektu informacyjnego Funduszu w informacji o dacie sporzadzenia ostatniego tekstu
jednolitego Prospektu date: ,2 grudnia 2024 r.” zastepuje sie data: ,19 grudnia 2024 r.”

2, W Rozdziale lll Cze$¢ B punkty od 1.4.4. do 1.4.5. dotyczace Subfunduszu Pekao Strategii Globalnej — dynamiczny
otrzymujg nowe nastepujace brzmienie:

,1.4.4.

1441,

1442
1443
1444,
1445,
14.4.6.

1.4.5.
14.51.

1452

1.4.5.3.

Informacja o optacie zmiennej, bedacej cze$cia wynagrodzenia za zarzadzanie, ktorej wysokos$¢ jest
uzalezniona od wynikéow Funduszu, prezentowana w ujeciu procentowym w stosunku do $redniej
Wartosci Aktywdéw Netto Funduszu

Od 19 grudnia 2024 r. Towarzystwo moze naliczac i pobiera¢ optate zmienng za zarzadzanie, ktdrej wysokos¢
uzalezniona jest od wynikéw Subfunduszu (,Wynagrodzenie Zmienne”), zgodnie z modelem High Water - Mark.
Model ten zaktada mozliwo$¢ pobierania Wynagrodzenia Zmiennego jako procent od wzrostu warto$ci Jednostki
Uczestnictwa Subfunduszu w kazdym Dniu Wyceny ponad maksymalng wartos¢ Jednostki Uczestnictwa w
okresie odniesienia rownym catej historii dziatalno$ci Subfunduszu (dla Jednostek Uczestnictwa danej kategorii).
Wynagrodzenie Zmienne nie jest pobierane od aktywow przypisanych do Jednostek Uczestnictwa kategorii P.
Maksymalna stawka Wynagrodzenia Zmiennego wynosi 20%.

Szczegotowe zasady obliczania i pobierania Wynagrodzenia Zmiennego znajdujq sie w pkt. V.3.4. Statutu.
Przyktad obrazujacy zastosowanie ww. modelu kalkulacji Wynagrodzenia Zmiennego przedstawiono w pkt. 13
Rozdziatu VI Prospektu.

Wynagrodzenie Zmienne nie jest powigzane ani uzaleznione od Wartos$ci Aktywdw Netto Subfunduszu.

W poprzednich latach Statut nie przewidywat mozliwosci pobierania Wynagrodzenia Zmiennego w Subfunduszu.
Tym samym w okresie 01.01.2024 - 18.12.2024 nie byta pobierana optata zmienna, ktérej wysoko$¢ bytaby
uzalezniona od wynikéw Subfunduszu.

Maksymalna wysoko$¢ wynagrodzenia za zarzadzanie Funduszem

Wynagrodzenie za zarzadzanie Subfunduszem ustalane jest w dwéch czesciach:

1) Wynagrodzenie State — uzaleznione od Warto$ci Aktywow Netto Subfunduszu,

2)  Wynagrodzenie Zmienne — uzaleznione od wynikéw Subfunduszu.

Maksymalna stawka Wynagrodzenia Statego wynosi:

a) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii A 2,00%
b) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii B 2,00%
c) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii E 2,00%
d) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii F 1,90%
e) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii | 2,00%
f) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii J 2,00%
) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii K 2,00%
h) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii L 2,00%
i) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii P 0,60%
w skali roku.

Towarzystwo moze nalicza¢ i pobiera¢ Wynagrodzenie State wedtug stawek nizszych niz okre$lone powyze;.
Maksymalna stawka Wynagrodzenia Zmiennego wynosi 20% w odniesieniu do wszystkich kategorii Jednostek
Uczestnictwa Subfunduszu, poza Jednostkami Uczestnictwa kategorii P, liczone od wzrostu warto$ci Jednostki
Uczestnictwa Subfunduszu dla okre$lonej kategorii Jednostek Uczestnictwa w Dniu Wyceny, ponad maksymalng
wartos¢ Jednostki Uczestnictwa Subfunduszu dla okreslonej kategorii Jednostek Uczestnictwa. Towarzystwo
moze naliczac i pobiera¢ Wynagrodzenie Zmienne (odpowiednio okreslajac kategorie Jednostek Uczestnictwa)
wedtug stawek nizszych niz okreslone w niniejszym punkcie, w tym zaniecha¢ pobierania tego Wynagrodzenia
Zmiennego.

Szczegodtowe zasady naliczania i pobierania Wynagrodzenia Zmiennego znajdujg sie w pkt. V.3.4. Statutu.”



W Rozdziale lll Cze$¢ B punkty od 4.4.4. do 4.4.5. dotyczace Subfunduszu Pekao Strategii Globalnej otrzymujg nowe
nastepujace brzmienie:
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Informacja o optacie zmiennej, bedacej czescig wynagrodzenia za zarzadzanie, ktorej wysokosé jest
uzalezniona od wynikow Funduszu, prezentowana w ujeciu procentowym w stosunku do $redniej
Wartosci Aktywow Netto Funduszu

Od 19 grudnia 2024 r. Towarzystwo moze naliczac i pobiera¢ optate zmienng za zarzadzanie, ktdrej wysokos¢
uzalezniona jest od wynikéw Subfunduszu (,\Wynagrodzenie Zmienne”), zgodnie z modelem High Water - Mark.
Model ten zaktada mozliwo$¢ pobierania Wynagrodzenia Zmiennego jako procent od wzrostu warto$ci Jednostki
Uczestnictwa Subfunduszu w kazdym Dniu Wyceny ponad maksymalng warto$¢ Jednostki Uczestnictwa w
okresie odniesienia rownym catej historii dziatalnosci Subfunduszu (dla Jednostek Uczestnictwa danej kategorii).
Wynagrodzenie Zmienne nie jest pobierane od aktywéw przypisanych do Jednostek Uczestnictwa kategorii P.
Maksymalna stawka Wynagrodzenia Zmiennego wynosi 20%.

Szczegotowe zasady obliczania i pobierania Wynagrodzenia Zmiennego znajdujg sie w pkt. V.2.4. Statutu.
Przykfad obrazujacy zastosowanie ww. modelu kalkulacji Wynagrodzenia Zmiennego przedstawiono w pkt. 13
Rozdziatu VI Prospektu.

Wynagrodzenie Zmienne nie jest powigzane ani uzaleznione od Warto$ci Aktywow Netto Subfunduszu.

W poprzednich latach Statut nie przewidywat mozliwosci pobierania Wynagrodzenia Zmiennego w Subfunduszu.
Tym samym w okresie 01.01.2024 - 18.12.2024 nie byta pobierana optata zmienna, ktérej wysoko$¢ bytaby
uzalezniona od wynikéw Subfunduszu.

Maksymalna wysoko$¢ wynagrodzenia za zarzadzanie Funduszem

Wynagrodzenie za zarzadzanie Subfunduszem ustalane jest w dwéch czesciach:

1) Wynagrodzenie State — uzaleznione od Wartosci Aktywow Netto Subfunduszu,

2)  Wynagrodzenie Zmienne — uzaleznione od wynikow Subfunduszu.

Maksymalna stawka Wynagrodzenia Statego wynosi:

a) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii A 2,00%
b) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii B 2,00%
c) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii E 2,00%
d) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii F 1,90%
e) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii | 2,00%
f) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii J 2,00%
g) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii K 2,00%
h) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii L 2,00%
i) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii P 0,60%
w skali roku.

Towarzystwo moze nalicza¢ i pobiera¢ Wynagrodzenie State wedtug stawek nizszych niz okreslone powyze;.
Maksymalna stawka Wynagrodzenia Zmiennego wynosi 20% w odniesieniu do wszystkich kategorii Jednostek
Uczestnictwa Subfunduszu, poza Jednostkami Uczestnictwa kategorii P, liczone od wzrostu warto$ci Jednostki
Uczestnictwa Subfunduszu dla okre$lonej kategorii Jednostek Uczestnictwa w Dniu Wyceny, ponad maksymalng
wartos¢ Jednostki Uczestnictwa Subfunduszu dla okreslonej kategorii Jednostek Uczestnictwa. Towarzystwo
moze nalicza¢ i pobiera¢ Wynagrodzenie Zmienne (odpowiednio okre$lajac kategorie Jednostek Uczestnictwa)
wedtug stawek nizszych niz okre$lone w niniejszym punkcie, w tym zaniecha¢ pobierania tego Wynagrodzenia
Zmiennego.

Szczegotowe zasady naliczania i pobierania Wynagrodzenia Zmiennego znajdujq sie w pkt. V.2.4. Statutu.”

W Rozdziale Il Cze$¢ B punkty od 5.4.4. do 5.4.5. dotyczace Subfunduszu Pekao Strategii Globalnej — Stabilnego
Wzrostu otrzymujg nowe nastepujgce brzmienie:

,5.4.4.
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Informacja o oplacie zmiennej, bedacej czeScia wynagrodzenia za zarzadzanie, ktérej wysokos¢ jest
uzalezniona od wynikow Funduszu, prezentowana w ujeciu procentowym w stosunku do $redniej
Wartosci Aktywow Netto Funduszu

Od 19 grudnia 2024 r. Towarzystwo moze nalicza¢ i pobiera¢ optate zmienng za zarzadzanie, ktdrej wysokos¢
uzalezniona jest od wynikéw Subfunduszu (,Wynagrodzenie Zmienne”), zgodnie z modelem High Water - Mark.
Model ten zaktada mozliwo$¢ pobierania Wynagrodzenia Zmiennego jako procent od wzrostu wartosci Jednostki
Uczestnictwa Subfunduszu w kazdym Dniu Wyceny ponad maksymalng wartos¢ Jednostki Uczestnictwa w
okresie odniesienia réwnym catej historii dziatalno$ci Subfunduszu (dla Jednostek Uczestnictwa danej kategorii).
Wynagrodzenie Zmienne nie jest pobierane od aktywow przypisanych do Jednostek Uczestnictwa kategorii P.
Maksymalna stawka Wynagrodzenia Zmiennego wynosi 20%.

Szczegotowe zasady obliczania i pobierania Wynagrodzenia Zmiennego znajdujq sie w pkt. V.1.4. Statutu.
Przyktad obrazujacy zastosowanie ww. modelu kalkulacji Wynagrodzenia Zmiennego przedstawiono w pkt. 13
Rozdziatu VI Prospektu.

Wynagrodzenie Zmienne nie jest powigzane ani uzaleznione od Warto$ci Aktywdw Netto Subfunduszu.



5.4.4.6. W poprzednich latach Statut nie przewidywat mozliwo$ci pobierania Wynagrodzenia Zmiennego w Subfunduszu.
Tym samym w okresie 01.01.2024 - 18.12.2024 nie byta pobierana optata zmienna, ktérej wysoko$¢ bytaby
uzalezniona od wynikéw Subfunduszu.

5.4.5. Maksymalna wysoko$¢ wynagrodzenia za zarzadzanie Funduszem

5.4.5.1. Wynagrodzenie za zarzadzanie Subfunduszem ustalane jest w dwéch czesciach:
1) Wynagrodzenie State — uzaleznione od Wartosci Aktywow Netto Subfunduszu,
2)  Wynagrodzenie Zmienne - uzaleznione od wynikdw Subfunduszu.

5.4.5.2. Maksymalna stawka Wynagrodzenia Statego wynosi:

a) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii A 2,00%
b) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii B 2,00%
c) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii E 2,00%
d) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii F 1,95%
e) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii | 2,00%
f) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii J 2,00%
) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii K 2,00%
h) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii L 2,00%
i) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii P 0,60%
w skali roku.

Towarzystwo moze nalicza¢ i pobiera¢ Wynagrodzenie State wedtug stawek nizszych niz okre$lone powyzej.
54.5.3. Maksymalna stawka Wynagrodzenia Zmiennego wynosi 20% w odniesieniu do wszystkich kategorii Jednostek
Uczestnictwa Subfunduszu, poza Jednostkami Uczestnictwa kategorii P, liczone od wzrostu warto$ci Jednostki
Uczestnictwa Subfunduszu dla okre$lonej kategorii Jednostek Uczestnictwa w Dniu Wyceny, ponad maksymalng
wartos¢ Jednostki Uczestnictwa Subfunduszu dla okreslonej kategorii Jednostek Uczestnictwa. Towarzystwo
moze nalicza¢ i pobiera¢ Wynagrodzenie Zmienne (odpowiednio okreslajac kategorie Jednostek Uczestnictwa)
wedtug stawek nizszych niz okre$lone w niniejszym punkcie, w tym zaniecha¢ pobierania tego Wynagrodzenia
Zmiennego.
Szczegotowe zasady naliczania i pobierania Wynagrodzenia Zmiennego znajdujq sie w pkt. V.1.4. Statutu.”

W Rozdziale VI pkt 13. otrzymuje nowe nastepujace brzmienie:

,13. Informacje o sposobie naliczania i pobierania wynagrodzenia zmiennego dla okreslonych Subfunduszy

W subfunduszach:

»  Pekao Strategii Globalnej — Stabilnego Wzrostu,
>  Pekao Strategii Globalnej,

»  Pekao Strategii Globalnej — dynamiczny oraz

»  Pekao Kompas

(»Subfundusze”) istnieje mozliwos¢ naliczania i pobierania Wynagrodzenia Zmiennego w oparciu 0 model bazujacy na
High Water-Mark (,HWM”).

Wynagrodzenie Zmienne nie jest pobierane od aktywdw przypisanych do Jednostek Uczestnictwa kategorii P wszystkich
wyzej wymienionych Subfunduszy.

Stosowany model HWM jest zgodny z Wytycznymi ESMA dotyczgcymi opfat za wyniki UCITS i niektérych rodzajach AFI
z 5 listopada 2020 roku oraz Standardem Izby Zarzgdzajacych Funduszami i Aktywami w zakresie pobierania opfat za
wyniki (success fee), ktory zostat opublikowany w dniu 29 lipca 2021 roku.

Optata za wyniki stanowi codziennie wyliczang czes¢ wzrostu WartoSci Aktywdw Netto okre$lonego Subfunduszu,
odpowiednio odrebnie dla danej kategorii Jednostek Uczestnictwa (okreslong stawka Wynagrodzenia Zmiennego),
wynikajacego ze wzrostu Wartosci Aktywow Netto przypadajacych na Jednostki Uczestnictwa Subfunduszu danej kategorii
ponad historyczne maksimum takiej wartosci.

Maksymalna (okre$lona w Statucie) stawka Wynagrodzenia Zmiennego wynosi 20% w odniesieniu do wszystkich kategorii
Jednostek Uczestnictwa subfunduszy:

»  Pekao Strategii Globalnej — Stabilnego Wzrostu,

»  Pekao Strategii Globalnej oraz

»  Pekao Strategii Globalnej - dynamiczny.

Dla subfunduszu Pekao Kompas maksymalna stawka Wynagrodzenia Zmiennego wynosi 10% w odniesieniu do
wszystkich kategorii Jednostek Uczestnictwa tego subfunduszu.

Wynagrodzenie Zmienne w modelu HWM jest rozliczane co miesigc. W przypadku, gdy Wartos¢ Aktywow Netto
przypadajaca na Jednostki Uczestnictwa Subfunduszu danej kategorii jest nizsza niz taka wczesniejsza warto$¢
maksymalna, Wynagrodzenie Zmienne nie jest naliczane ani nie ulega zmianie warto$¢ wczesniejszego naliczenia tego
Wynagrodzenia Zmiennego.


https://www.esma.europa.eu/sites/default/files/library/esma34-39-992_guidelines_on_performance_fees_pl.pdf
https://www.esma.europa.eu/sites/default/files/library/esma34-39-992_guidelines_on_performance_fees_pl.pdf
http://www.izfa.pl/sites/default/files/paragraph.attachments.field_attachments/2022-01/izfia-standard-w-zakresie-pobierania-oplat-za-wyniki.pdf
http://www.izfa.pl/sites/default/files/paragraph.attachments.field_attachments/2022-01/izfia-standard-w-zakresie-pobierania-oplat-za-wyniki.pdf

Przedstawione zasady kalkulacji Wynagrodzenia Zmiennego majq charakter uproszczony i nie nalezy ich traktowac jako
wierne odzwierciedlenie warto$ci Wynagrodzenia Zmiennego, ktdre bytoby pobrane przez ktorykolwiek z ww.
Subfunduszy. Szczegdtowe zasady obliczania (w tym algorytm oraz stawka) i pobierania Wynagrodzenia Zmiennego
znajdujq sie w Statucie.

Ponizej przedstawiono przyktady obrazujace obowigzujacy model kalkulacji Wynagrodzenia Zmiennego, ktory
ma zastosowanie dla ww. Subfunduszy.

Wynagrodzenie zmienne
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s [\aksymalna wartos¢ jednostki uczestnictwa
Optata zmienna

e Optata zmienna skumulowana

Dzien Wyceny D1:

Warto$¢ Jednostki Uczestnictwa (danej kategorii) na koniec Dnia Wyceny D1, po naliczeniu Wynagrodzenia Statego i
ustaleniu wszystkich wartosci wptywajacych na Warto$¢ Aktywdw Netto i Warto$¢ Aktywéw Netto przypadajaca na
Jednostke Uczestnictwa, a przed naliczeniem Wynagrodzenia Zmiennego, wzrasta z wyj$ciowej wartosci 100 (na koniec
Dnia Wyceny D0) do wartosci 115, ale nie przekracza uzyskanej w przesziosci najwyzszej Wartosci Aktywow Netto na
Jednostke Uczestnictwa (dla danej kategorii Jednostki Uczestnictwa) w okresie od pierwszego Dnia Wyceny do Dnia
Wyceny DO (réwnej 120). W tym Dniu Wyceny nie jest naliczane Wynagrodzenie Zmienne.

Dziert Wyceny D2:

Warto$¢ Jednostki Uczestnictwa (danej kategorii) na koniec Dnia Wyceny D2, po naliczeniu Wynagrodzenia Statego, a
przed naliczeniem Wynagrodzenia Zmiennego, wzrasta do wartosci 150 i tym samym przekracza najwyzszg Warto$¢
Aktywow Netto na Jednostke Uczestnictwa uzyskang w przesztosci (120). W tym Dniu Wyceny Wynagrodzenie Zmienne
jest naliczane wg wzoru wskazanego w zapisach dotyczacych danego Subfunduszu i wynosi 10% [stawka] * (150 — 120)
[wzrost warto$ci Jednostki Uczestnictwa wzgledem wcze$niejszego maksimum] * liczba Jednostek Uczestnictwa. Warto$¢
optaty zmiennej na kazdg Jednostke Uczestnictwa to 10% * (150 — 120) = 3.

Skutkuje to wyceng Jednostki Uczestnictwa na poziomie 147 i jednocze$nie ustalona jest nowa najwyzsza Warto$¢
Aktywow Netto na Jednostke Uczestnictwa na poziomie 147, ktéra obowigzuje od kolejnego Dnia Wyceny.

Dzien Wyceny D3:

Wartos¢ Jednostki Uczestnictwa (danej kategorii) na koniec Dnia Wyceny D3, po naliczeniu Wynagrodzenia Statego, a
przed naliczeniem Wynagrodzenia Zmiennego, wzrasta do wartosci 170, a wiec powyzej wartoSci maksymalnej
obowigzujacej

do konica Dnia Wyceny D2 oraz powyzej nowej najwyzszej wartosci Aktywdw Netto na Jednostke Uczestnictwa ustalonej
na koniec Dnia Wyceny D2 i obowigzujacego do korica Dnia Wyceny D3. W tym Dniu wyceny Wynagrodzenie Zmienne
jest naliczane wg wzoru wskazanego w zapisach dotyczacych danego Subfunduszu i wynosi 10% [stawka] * (170 — 147)
[wzrost warto$ci Jednostki Uczestnictwa wzgledem wcze$niejszego maksimum] * liczba Jednostek Uczestnictwa. Warto$é
optaty zmiennej na kazdg Jednostke Uczestnictwa to 10% * (170 — 147) = 2,3.

Skutkuje to wyceng Jednostki Uczestnictwa na poziomie 167,7 i jednoczesnie ustalona jest nowa najwyzsza Warto$é
Aktywow Netto na Jednostke Uczestnictwa na poziomie 167,7, ktdra obowigzuje od kolejnego Dnia Wyceny.

Na koniec tego Dnia Wyceny do rozliczenia (na koniec miesiecznego okresu rozliczeniowego) jest skumulowana warto$¢
naliczonego na koniec Dnia Wyceny D2 oraz D3 Wynagrodzenia Zmiennego.

Dzien Wyceny D4:
Warto$¢ Jednostki Uczestnictwa (danej kategorii) na koniec Dnia Wyceny D4, po naliczeniu Wynagrodzenia Statego, a
przed naliczeniem Wynagrodzenia Zmiennego, spada do wartosci 155, a wiec ponizej nowej najwyzszej Wartosci Aktywow
Netto
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na Jednostke Uczestnictwa (167,7 osiagnietej na koniec Dnia Wyceny D3, chociaz powyzej wartosci maksymalnej
obowigzujacej do korica Dnia Wyceny D3). W tym Dniu Wyceny nie jest naliczane Wynagrodzenie Zmienne.

Do wyptaty Towarzystwu i rozliczenia pozostaje jednak skumulowana wartos¢ Wynagrodzenia Zmiennego naliczonego
na koniec Dnia Wyceny D2 i D3.

Wynagrodzenie Zmienne w modelu HWM nie jest naliczane w sytuacji spadku Wartosci Aktywow Netto na Jednostke
Uczestnictwa.

Skumulowana warto$¢ naliczonego Wynagrodzenia Zmiennego za kazdy Dzieri Wyceny, w ktérym warto$¢ Jednostki
Uczestnictwa przekroczyta najwyzsza Warto$¢ Aktywdw Netto na Jednostke Uczestnictwa uzyskang w przesziosci
(sytuacja analogiczna do sytuaciji z Dnia Wyceny D2) rozliczana jest za kazdy miesigc.”

6. W Rozdziale VII pkt 2. w tresci statutu Pekao Strategie Funduszowe Specjalistycznego Funduszu Inwestycyjnego
Otwartego dokonuje sie nastepujacych zmian:

1) W Rozdziale V pkt. V.1. - V.3. otrzymuja nowe nastepujace brzmienie:

V.1.  [Zasady ponoszenia kosztow przez Subfundusz Pekao Strategii Globalnej — Stabilnego Wzrostu (w niniejszym
punkcie zwany ,,Subfunduszem”)]

V.1.1. Aktywa Subfunduszu przypadajgce na Jednostki Uczestnictwa wszystkich kategorii, z wylaczeniem Jednostek
Uczestnictwa kategorii P, obcigzaja nastepujace koszty:

wynagrodzenie stale Towarzystwa za zarzadzanie Subfunduszem - uzaleznione od Wartosci Aktywéw Netto
Subfunduszu, zwane dalej Wynagrodzeniem Statym, pobierane zgodnie z zasadami okre$lonymi w pkt. V.1.3,;
wynagrodzenie zmienne Towarzystwa za zarzadzanie Subfunduszem - uzaleznione od wynikéw zarzadzania
Subfunduszem, zwane dalej Wynagrodzeniem Zmiennym, pobierane zgodnie z zasadami okre$lonymi w pkt.
V.14,

koszty nielimitowane, do ktorych naleza;

1.

2.

1)

koszty obstugi transakcji na Aktywach Subfunduszu (w tym optaty), optaty za wykonywanie czynnosci i ustug

bankowych w zwigzku z Aktywami Subfunduszu badz zobowiazaniami Subfunduszu:

a) optlaty i prowizje maklerskie,

b) optaty i prowizje bankowe, z zastrzezeniem pkt. V.1.1.4.1., w tym wobec Depozytariusza (m.in. optaty
ponoszone na rzecz Depozytariusza w zwigzku z rozliczaniem transakcji na instrumentach finansowych),

c) prowizje i opfaty na rzecz instytucji depozytowych oraz rozliczeniowych a takze prowadzacych
wymagane prawem repozytoria, w tym opfaty transakcyjne (np. wobec KDPW, Clearstream Banking,
bankdw), w tym ptatne za po$rednictwem Depozytariusza,

d) koszty obstugi i odsetek od kredytéw i pozyczek zaciagnietych przez Fundusz na rzecz Subfunduszu,

e) opfaty i prowizje z tytutu korzystania z wielostronnych platform obrotu (MTF) oraz ze zorganizowanych
platform obrotu (OTF) — w zakresie transakcji przeprowadzanych na rzecz Subfunduszu;

podatki i opfaty oraz inne koszty wynikajace z przepiséw prawa lub regulacji wewnetrznych sadow, zwigzane

z Subfunduszem:

a) opfaty sadowe i notarialne,

b) optaty za decyzje i zezwolenia odpowiednich organow lub urzeddéw, w tym w szczegdlno$ci Komisji,

c) podatki;

koszty limitowane, do ktérych naleza;

1)

2)

koszty Depozytariusza (z tytutu prowadzenia rejestru i przechowywania aktywow Funduszu oraz weryfikacii
warto$ci Aktywow Netto Funduszu i poszczegoinych Subfunduszy), do wysoko$ci nieprzekraczajacej 0,10%
Sredniej Warto$ci Aktywow Netto Subfunduszu w danym roku bilansowym,

koszty firmy audytorskiej wybranej do badania sprawozdan finansowych Funduszu z tytutu wykonania
wymaganych przez prawo ustug, w tym prac zwigzanych ze sprawozdaniami finansowymi Funduszu
(rocznymi i pétrocznymi), z tytutu prac nad sporzadzeniem o$wiadczenia o zgodno$ci metod i zasad wyceny
Aktywéw Funduszu opisanych w prospekcie informacyjnym z przepisami dotyczacymi rachunkowosci
funduszy inwestycyjnych, a takze o zgodnosci i kompletnosci tych zasad z przyjeta przez Fundusz politykq
inwestycyjna, a w przypadku zmiany metod lub zasad wyceny Aktywdw Funduszu, w tym wynikajacych ze
zmiany przyjetej przez Fundusz polityki inwestycyjnej, takze odpowiednie o$wiadczenie w odniesieniu do
wprowadzanych zmian oraz wszelkie informacje niezbedne do oceny ryzyka inwestycyjnego, do wysokosci
nieprzekraczajacej 0,04% Sredniej Wartosci Aktywow Netto Subfunduszu w danym roku bilansowym,
koszty Agenta Transferowego zwigzane z prowadzeniem rejestru Uczestnikéw Funduszu (i odpowiednich
subrejestrow) do wysokosci nieprzekraczajacej 0,25% $redniej Wartosci Aktywdw Netto Subfunduszu w
danym roku bilansowym,

koszt wykorzystywania oprogramowania na potrzeby prowadzenia ksiag Funduszu/Subfunduszu, systeméw
dla potrzeb obowigzkowego raportowania, w tym koszty opfat licencyjnych oraz koszty utrzymania
i dostosowania systemow informatycznych, a takze koszty zwigzane z administrowaniem Funduszem i
Subfunduszem, obejmujace w szczegdlnosci koszty prowadzenia ksiag rachunkowych, wyceny aktywow, w



tym opracowywania modeli wyceny, sporzadzania sprawozdan finansowych, do wysokoSci
nieprzekraczajacej 0,03% Sredniej Warto$ci Aktywow Netto Subfunduszu w danym roku bilansowym,

5) koszty zwigzane z obstugg Uczestnikow Funduszu:

a) koszty dostarczania Uczestnikom korespondencji, dokumentéow — w zakresie ustalonym zgodnie
Z przepisami prawa i Statutem,

b) koszty przekazow pienieznych do Uczestnikow,

do wysokosci nieprzekraczajacej 0,02% Sredniej WartoSci Aktywéw Netto Subfunduszu w danym roku

bilansowym,

6) koszty obstugi prawnej (w tym pomocy prawnej i doradztwa podatkowego), niezwigzane z dziatalnoscig
inwestycyjng Funduszu dokonywang na rzecz Subfunduszu, do wysokosci nieprzekraczajacej 0,10%
Sredniej Warto$ci Aktywow Netto Subfunduszu w danym roku bilansowym,

7) koszty udostepnienia i stosowania przez Fundusz indekséw oraz stawek referencyjnych (np. na podstawie
licencji), przy czym ptatnosci z tytutu odpowiedniej umowy obcigzaé bedg pro rata Subfundusze, w ktorych
te indeksy oraz stawki sg wykorzystywane do prezentacji wzorca stuzacego do oceny efektywno$ci inwestycji
w Jednostki Uczestnictwa Subfunduszu (benchmarku), do wysokosci nieprzekraczajacej 75 000 zt w danym
roku bilansowym,

8) koszty postepowania przed sgdem powszechnym, sadem polubownym, sadem administracyjnym oraz
cywilnego postepowania egzekucyjnego, zwigzane z dziatalno$cig inwestycyjng Funduszu dokonywang na
rzecz Subfunduszu, do wysokosci nieprzekraczajacej 0,05% $redniej Wartosci Aktywdw Netto Subfunduszu
w danym roku bilansowym,

9) koszty druku i publikacji materiatow informacyjnych, ogltoszen — w zakresie wynikajacym z przepiséw prawa
lub zapiséw w Statucie oraz koszty tlumaczenia dokumentéw Funduszu lub Subfunduszu, w tym ttumaczen
przysiegtych, do wysokoSci nieprzekraczajacej 0,02% Sredniej Wartosci Aktywéw Netto Subfunduszu w
danym roku bilansowym,

10) koszty likwidacji Subfunduszu, w tym wynagrodzenie likwidatora, zgodnie z zasadami okreslonymi w pkt.
V.1.8.iw pkt. V.1.9.

V.1.2. Aktywa Subfunduszu przypadajace na Jednostki Uczestnictwa kategorii P obcigzaja nastepujace koszty:

1. wynagrodzenie stale Towarzystwa za zarzadzanie Subfunduszem - uzaleznione od Wartosci Aktywow Netto
Subfunduszu w czesci przypisanej do Jednostek Uczestnictwa kategorii P, zwane dalej Wynagrodzeniem
Statym, pobierane zgodnie z zasadami okre$lonymi w pkt. V.1.3.;

2. poza Wynagrodzeniem Statym, o ktérym mowa w pkt. V.1.2.1. Fundusz pokrywa z Aktywow Subfunduszu
nastepujace koszty Funduszu zwigzane z dziatalno$cig Subfunduszu:

1) prowizje i optaty na rzecz firm inwestycyjnych lub bankow, z ktérych Fundusz korzysta, zawierajac transakcje
w ramach lokowania Aktywéw Subfunduszu,

2) prowizje i optaty zwigzane z umowami i transakcjami Funduszu, zawieranymi w ramach lokowania Aktywow
Subfunduszu,

3) prowizje i optaty zwigzane z przechowywaniem Aktywow Subfunduszu,

4) prowizje i optaty na rzecz instytucji depozytowych i rozliczeniowych, z ktérych ustug Fundusz korzysta
w ramach lokowania Aktywéw Subfunduszu,

5) wynagrodzenie Depozytariusza,

6) zwigzane z prowadzeniem Subrejestru Uczestnikéw Subfunduszu,

7) podatki i optaty, wymagane w zwigzku z dziatalnoscig Funduszu, w tym optaty za zezwolenia, jezeli
obowigzek ich poniesienia wynika z przepiséw prawa,

8) ogloszen wymaganych w zwigzku z dziatalnoscig Funduszu w zakresie dotyczacym Subfunduszu zgodnie z
postanowieniami Statutu Funduszu lub przepisami prawa,

9) druku i publikacji materiatow informacyjnych Funduszu wymaganych przepisami prawa w zakresie
dotyczacym Subfunduszu,

10) likwidacji Funduszu lub Subfunduszu,

11) wynagrodzenie likwidatora Subfunduszu.

3. Koszty, o ktérych mowa w pkt. V.1.2.2.5.iV.1.2.2.6., beda pokrywane z Aktywéw Subfunduszu przypadajacych
na Jednostki Uczestnictwa kategorii P do wysokosci:

1) 0,5% Sredniej Warto$ci Aktywow Netto Subfunduszu przypadajacych na Jednostki Uczestnictwa kategorii P
w danym roku kalendarzowym - gdy Warto$¢ Aktywow Netto Subfunduszu przypadajacych na Jednostki
Uczestnictwa kategorii P nie jest wyzsza niz 10 000 000 zt;

2) sumy kwoty 50 000 zt i 0,05% Sredniej Wartosci Aktywdw Netto Subfunduszu przypadajacych na Jednostki
Uczestnictwa kategorii P ponad kwote 10 000 000 zt - gdy Wartos¢ Aktywow Netto Subfunduszu
przypadajacych na Jednostki Uczestnictwa kategorii P jest wyzsza niz 10 000 000 zt.

4. Koszty, o ktdrych mowa w pkt. V.1.2.2.11., mogq by¢ pokrywane z Aktywéw Subfunduszu przypadajacych na
Jednostki Uczestnictwa kategorii P w wysoko$ci nie wyzszej niz 0,5% Wartosci Aktywow Netto Subfunduszu
przypadajacych na Jednostki Uczestnictwa kategorii P w skali roku.

5. Koszty, o ktdrych mowa w pkt. V.1.2.2.1. - V.1.2.2.6.1V.1.2.2.8. - V.1.2.2.10., nie moga odbiega¢ od przyjetych
w obrocie zwyktych kosztéw wykonywania tego rodzaju ustug.

V.1.3. Wynagrodzenie Stale nalezne Towarzystwu z tytutu zarzadzania Subfunduszem jest kalkulowane i wyptacane

w nastepujacy sposob:
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V.14.

5)

Wynagrodzenie State naliczane jest na kazdy dzien, w wysokosci okreslonej procentowo w skali roku, liczone;
od Wartosci Aktywow Netto Subfunduszu reprezentujacych kazda kategorie Jednostek Uczestnictwa odrebnie,
z ostatniego Dnia Wyceny;

naliczenie Wynagrodzenia Statego na dany dzien nastepuje na podstawie Warto$ci Aktywow Netto Subfunduszu
z Dnia Wyceny bezpo$rednio poprzedzajacego Dzien Wyceny, na ktory naliczane jest Wynagrodzenie State;
Wynagrodzenie State rozliczane jest za kazdy miesiac i przekazywane ze $rodkow Subfunduszu nie p6zniej niz
pietnastego dnia miesigca nastepujacego po miesigcu, za ktéry przystuguje;

Maksymalne stawki Wynagrodzenia Statego, przypisane do Jednostek Uczestnictwa Subfunduszu
poszczegdlnych kategorii wynosza;

a) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii A 2,00 %
b) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii B 2,00 %
c) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii E 2,00 %
d) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii F 1,95 %
e) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii | 2,00 %
f) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii J 2,00 %
) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii K 2,00 %
h) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii L 2,00 %
i) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii P 0,60 %

Towarzystwo moze nalicza¢ i pobiera¢ Wynagrodzenie State wedtug stawek nizszych niz okreslone w pkt. 4), w
tym zaniecha¢ pobierania tego Wynagrodzenia Statego.

Wynagrodzenie Zmienne naliczane jest w kazdym Dniu Wyceny zgodnie z modelem High Water - Mark, opartym
0 nastepujace zasady:

V.14.1.

V.14.2.

V.143.

V.1.4.4.

V.1.4.5.

V.1.4.6.

V.47,

Wynagrodzenie Zmienne ustalane jest od wzrostu warto$ci Jednostki Uczestnictwa Subfunduszu dla okre$lone;
kategorii Jednostek Uczestnictwa w Dniu Wyceny ponad maksymalng warto$¢ Jednostki Uczestnictwa
Subfunduszu dla okreslonej kategorii Jednostek Uczestnictwa, wedtug okreslonej stawki Wynagrodzenia
Zmiennego;

warunkiem koniecznym do naliczenia Wynagrodzenia Zmiennego jest osiagniecie nowej maksymalnej Warto$ci
Aktywow Netto na Jednostke Uczestnictwa danej kategorii;

maksymalna stawka Wynagrodzenia Zmiennego wynosi 20% w odniesieniu do wszystkich kategorii Jednostek
Uczestnictwa Subfunduszu poza Jednostkami Uczestnictwa kategorii P, dla ktérych Wynagrodzenie Zmienne
nie jest naliczane;

Wynagrodzenie Zmienne wyliczane jest wg nastepujacego wzoru:

WYNzq = max {0; SWZ « WNJU ¢ LJUq}

gdzie:

WYNzs  warto$¢ Wynagrodzenia Zmiennego w Dniu Wyceny d w odniesieniu do danej kategorii Jednostek
Uczestnictwa,

max oznacza wigksza z wartosci: 0 lub SWZ « WNJU « LJUq,

Swz stawka Wynagrodzenia Zmiennego majaca zastosowanie w Dniu Wyceny d w odniesieniu do danej
kategorii Jednostek Uczestnictwa,

LJUqg liczba Jednostek Uczestnictwa w Subfunduszu z Dnia Wyceny d zapisanych w Rejestrze

Uczestnikow w Dniu Wyceny d (bez transakcji w tym dniu),

WNJU wzrost nominalny wartosci Jednostki Uczestnictwa (dla danej kategorii Jednostek Uczestnictwa) w
stosunku do maksymalnej wartosci Jednostki Uczestnictwa (dla danej kategorii Jednostek
Uczestnictwa) liczony zgodnie z ponizszym wzorem:

WNJU = WANJU4 - WANJUmaxg-1
gdzie:

WANJUq Wartos¢ Aktywow Netto Subfunduszu na Jednostke Uczestnictwa (dla danej
kategorii Jednostek Uczestnictwa) w Dniu Wyceny d po naliczeniu Wynagrodzenia
Statego a przed naliczeniem Wynagrodzenia Zmiennego,
WANJUmaxgs1  najwyzsza Wartos¢ Aktywow Netto na Jednostke Uczestnictwa (dla danej kategorii
Jednostek Uczestnictwa) w okresie od pierwszego Dnia Wyceny do Dnia Wyceny
poprzedzajacego Dzienh Wyceny d;
Na potrzeby wyliczenia warto$ci Wynagrodzenia Zmiennego, w tym najwyzszej wczesniejszej Wartosci Aktywdw
Netto na Jednostke Uczestnictwa, wykorzystywane sgq Wartosci Aktywdw Netto na Jednostke Uczestnictwa z
doktadnoscig co najmniej do o$miu miejsc po znaku dziesietnym (dla danej kategorii Jednostek Uczestnictwa);
W kazdym Dniu Wyceny, w ktérym warto$¢ Jednostki Uczestnictwa (danej kategorii) przekracza wcze$niejszg
najwyzszg Wartos¢ Aktywow Netto na Jednostke Uczestnictwa, ustalana jest warto$¢ dziennego wpisu rezerwy
na Wynagrodzenie Zmienne;
W Dni Wyceny, gdy Warto$¢ Aktywow Netto Subfunduszu na Jednostke Uczestnictwa (dla danej kategorii
Jednostek Uczestnictwa) jest nizsza niz wczesniejsza najwyzsza Warto$¢ Aktywow Netto na Jednostke
7



V.15.

V.186.

V.18.

V.1.9.

V.1.10.

V.11,

V.1.12.

V.2

V.2.1.

Uczestnictwa, Wynagrodzenie Zmienne nie jest naliczane ani nie ulega zmianie warto$¢ wcze$niejszego
naliczenia Wynagrodzenia Zmiennego;

V.1.4.8. Wynagrodzenie Zmienne rozliczane jest z Towarzystwem co miesigc, po zakonczeniu tego miesigca
w wysokos$ci rownej sumie rezerw utworzonych w kazdym Dniu Wyceny danego miesigca i przekazywane ze
$rodkow Subfunduszu nie pdzniej niz pietnastego dnia miesigca nastepujacego po miesigcu, za ktdry
przystuguje;

V.1.4.9. Towarzystwo moze nalicza¢ i pobiera¢ Wynagrodzenie Zmienne wedtug stawek nizszych niz okreslone w pkt.
V.1.4.3., w tym zaniecha¢ pobierania tego Wynagrodzenia Zmiennego.

Fundusz obcigza Subfundusz kosztami zwigzanymi z dziatalno$cia na rzecz Subfunduszu, przy czym zobowigzania

zwigzane z Subfunduszem obcigzaja tylko Subfundusz, zgodnie z nastepujacymi zasadami:

V.1.5.1. Jezeli obowigzek pokrycia kosztdw obcigza kilka subfunduszy tacznie i nie jest mozliwe ustalenie czesci, ktdra
obcigza Subfundusz, partycypacje Subfunduszu w tych kosztach oblicza sie na podstawie stosunku Warto$ci
Aktywéw Netto Subfunduszu do sumy wartosci Aktywow Netto wszystkich subfunduszy, na ktorych cigzy
obowigzek pokrycia tych kosztow, chyba ze w Statucie wskazany jest inny sposéb partycypacji;

V.1.5.2. Zobowigzania, ktére dotyczg catego Funduszu — bez wskazania obcigzenia kosztami Subfunduszu - obcigzajg
Subfundusz proporcjonalnie do udzialu Warto$ci Aktywéw Netto Subfunduszu w Wartosci Aktywow Netto
Funduszu;

V.1.5.3. W przypadku zawarcia przez Fundusz umowy dotyczacej nabycia lub zbycia sktadnikéw lokat wiecej niz jednego
subfunduszu wydzielonego w Funduszu, koszty takiej transakcji obcigzajg Subfundusz proporcjonalnie do
udziatu wartosci nabytych lub zbytych na rzecz Subfunduszu skfadnikow lokat w wartosci sktadnikéw lokat
nabytych lub zbytych w ramach tej transakcji ogétem.

W przypadku, gdy w Subfunduszu zbywane sg Jednostki Uczestnictwa réznych kategorii, dla ktérych obowigzujg rézne

stawki wynagrodzenia za zarzadzanie, koszty wynagrodzenia za zarzadzanie wyliczone na podstawie Warto$ci Aktywdw

Netto, przypisane do danej kategorii Jednostek Uczestnictwa, obcigzajg Subfundusz, jednakze dla potrzeb ustalenia

Warto$ci Aktywow Netto przypadajacej na Jednostke Uczestnictwa w podziale na kategorie sg one alokowane rachunkowo

wylacznie do Jednostek Uczestnictwa kategorii, ktérej dotycza. Powyzszg zasade stosuje sie odpowiednio w przypadku

innych kosztéw zwigzanych wytacznie z Jednostkami Uczestnictwa danej kategorii.

. W ksiegach Subfunduszu codziennie tworzona jest rezerwa na koszty Subfunduszu wskazane w powyzszych punktach z

wytaczeniem kosztow likwidacji Subfunduszu lub Funduszu. Rezerwa tworzona jest w wysoko$ci uzasadnionej i ma na
celu zapewnienie wspotmiernosci kosztéw do okresu, ktdrego faktycznie dotycza. Rozliczenie rezerw nastepuje z dotu w
okresach miesiecznych, kwartalnych |lub odpowiednio do okreséw rozliczeniowych kosztow.

W przypadku likwidacji Subfunduszu, niezwigzane;j z likwidacjg Funduszu, wynagrodzenie likwidatora okre$lone zostanie
na 75 000 zt netto powiekszone o nalezny podatek od towaréw i ustug wg obowigzujacej stawki na dzien rozpoczecia
likwidacji, nie wiecej jednak niz 5 % Wartosci Aktywoéw Netto Subfunduszu przypadajacych na Jednostki Uczestnictwa
wszystkich kategorii poza Jednostkami Uczestnictwa kategorii P na dzien rozpoczecia likwidacji. W przypadku likwidacji
Subfunduszu, niezwigzanej z likwidacjg Funduszu, wynagrodzenie likwidatora w odniesieniu do Jednostek Uczestnictwa
kategorii P ustalone zostanie zgodnie z zasadami okre$lonymi w pkt. V.1.2.4.

W przypadku likwidacji Funduszu wynagrodzenie likwidatora okre$lone zostanie na 75 000 zt netto powiekszone o nalezny
podatek od towardw i ustug wg obowigzujacej stawki na dzien rozpoczecia likwidacji wobec kazdego likwidowanego
Subfunduszu, nie wiecej jednak niz 5 % Wartosci Aktywéw Netto przypadajacych na Jednostki Uczestnictwa wszystkich
kategorii poza Jednostkami Uczestnictwa kategorii P na dzien rozpoczecia likwidacji a w odniesieniu do Jednostek
Uczestnictwa kategorii P wynagrodzenie likwidatora ustalone zostanie zgodnie z zasadami okre$lonymi w pkt. V.1.2.4.
Koszty zwigzane z dziatalno$cig Funduszu niewymienione w powyzszych punktach, w tym: optaty za uzyskiwanie przez
Towarzystwo informacji rynkowych oraz informacji o instrumentach finansowych, okreslone w umowach zawartych przez
Fundusz lub Towarzystwo oraz opfaty karne, pokrywane sg przez Towarzystwo.

Towarzystwo moze podjaé decyzje o wzieciu na siebie i pokrywaniu czesci lub catosci okreslonych optat i prowizji ze
$rodkéw Towarzystwa.

Fundusz, ani zaden z subfunduszy wydzielonych w Funduszu nie jest obcigzany $wiadczeniem dodatkowym, o ktérym
mowa w pkt VII.2.22. Zasady naliczania i wyptaty Swiadczenia dodatkowego zaprezentowano w Prospekcie
Informacyjnym.

[Zasady ponoszenia kosztow przez Subfundusz Pekao Strategii Globalnej (w niniejszym artykule zwany
»Subfunduszem”)]

Aktywa Subfunduszu przypadajace na Jednostki Uczestnictwa wszystkich kategorii, z wytaczeniem Jednostek

Uczestnictwa kategorii P, obcigzajg nastepujace koszty:

V.2.1.1. wynagrodzenie stale Towarzystwa za zarzadzanie Subfunduszem - uzaleznione od Wartosci Aktywow Netto
Subfunduszu, zwane dalej Wynagrodzeniem Statym, pobierane zgodnie z zasadami okre$lonymi w pkt. V.2.3,;

V.2.1.2. wynagrodzenie zmienne Towarzystwa za zarzadzanie Subfunduszem — uzaleznione od wynikéw zarzadzania
Subfunduszem, zwane dalej Wynagrodzeniem Zmiennym, pobierane zgodnie z zasadami okreslonymi w pkt.
V.24,

V.2.1.3. koszty nielimitowane, do ktérych naleza;
1) koszty obstugi transakcji na Aktywach Subfunduszu (w tym optaty), optaty za wykonywanie czynno$ci i ustug

bankowych w zwigzku z Aktywami Subfunduszu badZ zobowigzaniami Subfunduszu:
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a) opfaty i prowizje maklerskie,

b) optaty i prowizje bankowe, z zastrzezeniem pkt. V.2.1.4.1., w tym wobec Depozytariusza (m.in. optaty
ponoszone na rzecz Depozytariusza w zwigzku z rozliczaniem transakcji na instrumentach finansowych),

c) prowizje i optaty na rzecz instytucji depozytowych oraz rozliczeniowych a takze prowadzacych
wymagane prawem repozytoria, w tym optaty transakcyjne (np. wobec KDPW, Clearstream Banking,
bankdw), w tym ptatne za posrednictwem Depozytariusza,

d) koszty obstugi i odsetek od kredytéw i pozyczek zaciggnigtych przez Fundusz na rzecz Subfunduszu,

e) opfaty i prowizje z tytutu korzystania z wielostronnych platform obrotu (MTF) oraz ze zorganizowanych
platform obrotu (OTF) — w zakresie transakcji przeprowadzanych na rzecz Subfunduszu;

2) podatkii optaty oraz inne koszty wynikajace z przepiséw prawa lub regulacji wewnetrznych sadéw, zwigzane
z Subfunduszem:

a) opfaty sadowe i notarialne,
b) opftaty za decyzje i zezwolenia odpowiednich organdw lub urzedow, w tym w szczegdlnosci Komisji,
c) podatki;

V.2.1.4. Kkoszty limitowane, do ktérych naleza:

1) koszty Depozytariusza (z tytutu prowadzenia rejestru i przechowywania aktywéw Funduszu oraz weryfikacji
wartosci Aktywdw Netto Funduszu i poszczegdlnych Subfunduszy), do wysokosci nieprzekraczajacej 0,10%
Sredniej Warto$ci Aktywdw Netto Subfunduszu w danym roku bilansowym,

2) koszty firmy audytorskiej wybranej do badania sprawozdan finansowych Funduszu z tytutu wykonania
wymaganych przez prawo ustug, w tym prac zwigzanych ze sprawozdaniami finansowymi Funduszu
(rocznymi i pétrocznymi), z tytutu prac nad sporzadzeniem o$wiadczenia o zgodnosci metod i zasad wyceny
Aktywow Funduszu opisanych w prospekcie informacyjnym z przepisami dotyczacymi rachunkowosci
funduszy inwestycyjnych, a takze o zgodnosci i kompletnoéci tych zasad z przyjeta przez Fundusz politykg
inwestycyjna, a w przypadku zmiany metod lub zasad wyceny Aktywéw Funduszu, w tym wynikajacych ze
zmiany przyjetej przez Fundusz polityki inwestycyjnej, takze odpowiednie o$wiadczenie w odniesieniu do
wprowadzanych zmian oraz wszelkie informacje niezbedne do oceny ryzyka inwestycyjnego, do wysokosci
nieprzekraczajacej 0,04% sredniej Wartosci Aktywow Netto Subfunduszu w danym roku bilansowym,

3) koszty Agenta Transferowego zwigzane z prowadzeniem rejestru Uczestnikéw Funduszu (i odpowiednich
subrejestrow) do wysokosci nieprzekraczajacej 0,25% $redniej Wartoci Aktywdw Netto Subfunduszu w
danym roku bilansowym,

4) koszt wykorzystywania oprogramowania na potrzeby prowadzenia ksiag Funduszu/Subfunduszu, systemow
dla potrzeb obowigzkowego raportowania, w tym koszty optat licencyjnych oraz koszty utrzymania
i dostosowania systemow informatycznych, a takze koszty zwigzane z administrowaniem Funduszem i
Subfunduszem, obejmujace w szczegdlnosci koszty prowadzenia ksiag rachunkowych, wyceny aktywow, w
tym opracowywania modeli wyceny, sporzadzania sprawozdan finansowych, do wysokosci
nieprzekraczajacej 0,03% $redniej Wartosci Aktywow Netto Subfunduszu w danym roku bilansowym,

5) koszty zwigzane z obstugg Uczestnikéw Funduszu:

a) koszty dostarczania Uczestnikom korespondencji, dokumentéw - w zakresie ustalonym zgodnie
z przepisami prawa i Statutem,

b) koszty przekazow pienieznych do Uczestnikow,

do wysoko$ci nieprzekraczajacej 0,02% Sredniej Wartosci Aktywéw Netto Subfunduszu w danym roku

bilansowym,

6) koszty obstugi prawnej (w tym pomocy prawnej i doradztwa podatkowego), niezwigzane z dziatalnoscig
inwestycyjng Funduszu dokonywang na rzecz Subfunduszu, do wysokoSci nieprzekraczajacej 0,10%
Sredniej Warto$ci Aktywow Netto Subfunduszu w danym roku bilansowym,

7) koszty udostepnienia i stosowania przez Fundusz indeksow oraz stawek referencyjnych (np. na podstawie
licencji), przy czym ptatno$ci z tytutu odpowiedniej umowy obcigzaé beda pro rata Subfundusze, w ktorych
te indeksy oraz stawki sg wykorzystywane do prezentacji wzorca stuzacego do oceny efektywnosci inwestyciji
w Jednostki Uczestnictwa Subfunduszu (benchmarku), do wysoko$ci nieprzekraczajacej 75 000 zt w danym
roku bilansowym,

8) koszty postepowania przed sadem powszechnym, sadem polubownym, sadem administracyjnym oraz
cywilnego postepowania egzekucyjnego, zwigzane z dziatalnoscig inwestycyjng Funduszu dokonywang na
rzecz Subfunduszu, do wysoko$ci nieprzekraczajacej 0,05% $redniej Wartosci Aktywdw Netto Subfunduszu
w danym roku bilansowym,

9) koszty druku i publikacji materiatow informacyjnych, ogltoszen — w zakresie wynikajacym z przepisow prawa
lub zapisow w Statucie oraz koszty tlumaczenia dokumentéw Funduszu lub Subfunduszu, w tym ttumaczen
przysiegtych, do wysokoSci nieprzekraczajacej 0,02% Sredniej Warto$ci Aktywéw Netto Subfunduszu w
danym roku bilansowym,

10) koszty likwidacji Subfunduszu, w tym wynagrodzenie likwidatora, zgodnie z zasadami okreslonymi
w pkt. V.2.8. 1w pkt. V.2.9.

V.2.2. Aktywa Subfunduszu przypadajace na Jednostki Uczestnictwa kategorii P obcigzaja nastepujace koszty:

V.2.2.1. wynagrodzenie state Towarzystwa za zarzadzanie Subfunduszem - uzaleznione od Wartosci Aktywéw Netto
Subfunduszu w czesci przypisanej do Jednostek Uczestnictwa kategorii P, zwane dalej Wynagrodzeniem
Statym, pobierane zgodnie z zasadami okre$lonymi w pkt. V.2.3.;
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V.23.

V.24.

V.22.2.

V.2.23.

V.2.24.

V.2.25.

poza Wynagrodzeniem Statym, o ktdrym mowa w pkt. V.2.2.1. Fundusz pokrywa z Aktywow Subfunduszu

nastepujace koszty Funduszu zwigzane z dziatalno$cig Subfunduszu:

1) prowizje i optaty na rzecz firm inwestycyjnych lub bankdw, z ktérych Fundusz korzysta, zawierajac transakcje
w ramach lokowania Aktywéw Subfunduszu,

2) prowizje i optaty zwigzane z umowami i transakcjami Funduszu, zawieranymi w ramach lokowania Aktywow
Subfunduszu,

3) prowizje i optaty zwigzane z przechowywaniem Aktywow Subfunduszu,

4) prowizje i optaty na rzecz instytucji depozytowych i rozliczeniowych, z ktorych ustug Fundusz korzysta
w ramach lokowania Aktywéw Subfunduszu,

5) wynagrodzenie Depozytariusza,

6) zwigzane z prowadzeniem Subrejestru Uczestnikow Subfunduszu,

7) podatki i optaty, wymagane w zwigzku z dziatalno$cig Funduszu, w tym optaty za zezwolenia, jezeli
obowigzek ich poniesienia wynika z przepisow prawa,

8) ogloszen wymaganych w zwigzku z dziatalnoscig Funduszu w zakresie dotyczacym Subfunduszu zgodnie z
postanowieniami Statutu Funduszu lub przepisami prawa,

9) druku i publikacji materiatow informacyjnych Funduszu wymaganych przepisami prawa w zakresie
dotyczacym Subfunduszu,

10) likwidacji Funduszu lub Subfunduszu,

11) wynagrodzenie likwidatora Subfunduszu.

Koszty, o ktérych mowa w pkt. V.2.2.2.5.1V.2.2.2.6., bedg pokrywane z Aktywéw Subfunduszu przypadajacych

na Jednostki Uczestnictwa kategorii P do wysoko$ci:

1) 0,5% Sredniej Wartosci Aktywow Netto Subfunduszu przypadajacych na Jednostki Uczestnictwa kategorii P
w danym roku kalendarzowym - gdy Warto$¢ Aktywdw Netto Subfunduszu przypadajacych na Jednostki
Uczestnictwa kategorii P nie jest wyzsza niz 10 000 000 zt;

2) sumy kwoty 50 000 zt i 0,05% Sredniej Wartosci Aktywow Netto Subfunduszu przypadajacych na Jednostki
Uczestnictwa kategorii P ponad kwote 10000 000 zt - gdy Warto$¢ Aktywow Netto Subfunduszu
przypadajacych na Jednostki Uczestnictwa kategorii P jest wyzsza niz 10 000 000 zi.

Koszty, o ktdrych mowa w pkt. V.2.2.2.11., moga by¢ pokrywane z Aktywéw Subfunduszu przypadajacych na

Jednostki Uczestnictwa kategorii P w wysoko$ci nie wyzszej niz 0,5% Wartosci Aktywow Netto Subfunduszu

przypadajacych na Jednostki Uczestnictwa kategorii P w skali roku.

Koszty, o ktérych mowa w pkt. V.2.2.2.1.-V.2.2.2.6.1V.2.2.2.8. - V.2.2.2.10., nie mogg odbiega¢ od przyjetych

w obrocie zwykiych kosztéw wykonywania tego rodzaju ustug.

Wynagrodzenie State nalezne Towarzystwu z tytulu zarzadzania Subfunduszem jest kalkulowane i wyptacane w

nastepujacy sposob:

1) Wynagrodzenie State naliczane jest na kazdy dzien, w wysokosci okreslonej procentowo w skali roku, liczonej od
Warto$ci Aktywdw Netto Subfunduszu reprezentujacych kazdg kategorie Jednostek Uczestnictwa odrebnie, z
ostatniego Dnia Wyceny;

2)  Naliczenie Wynagrodzenia Statego na dany dzieh nastepuje na podstawie Warto$ci Aktywow Netto Subfunduszu z
Dnia Wyceny bezposrednio poprzedzajacego Dzieri Wyceny, na ktory naliczane jest Wynagrodzenie State;

3)  Wynagrodzenie State rozliczane jest za kazdy miesiac i przekazywane ze $rodkéw Subfunduszu nie pdzniej niz
pietnastego dnia miesigca nastepujacego po miesigcu, za ktéry przystuguje;

4)  Maksymalne stawki Wynagrodzenia Statego, przypisane do Jednostek Uczestnictwa Subfunduszu poszczegoinych
kategorii wynosza;

a) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii A 2,00%
b) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii B 2,00%
c) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii E 2,00%
d) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii F 1,90%
e) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii | 2,00%
f) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii J 2,00%
) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii K 2,00%
h) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii L 2,00%
i) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii P 0,60%

5)  Towarzystwo moze naliczac i pobiera¢ Wynagrodzenie State wedtug stawek nizszych niz okreslone w pkt. 4), w tym
zaniechac pobierania tego Wynagrodzenia Statego.

Wynagrodzenie Zmienne naliczane jest w kazdym Dniu Wyceny zgodnie z modelem High Water - Mark, opartym

0 nastepujace zasady:

V.24.1.

V.24.2.

Wynagrodzenie Zmienne ustalane jest od wzrostu wartosci Jednostki Uczestnictwa Subfunduszu dla okre$lone;
kategorii Jednostek Uczestnictwa w Dniu Wyceny ponad maksymalng warto$¢ Jednostki Uczestnictwa
Subfunduszu dla okre$lonej kategorii Jednostek Uczestnictwa, wedtug okreslonej stawki Wynagrodzenia
Zmiennego;

warunkiem koniecznym do naliczenia Wynagrodzenia Zmiennego jest osiagniecie nowej maksymalnej Warto$ci
Aktywéw Netto na Jednostke Uczestnictwa danej kategorii;
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V.25.

V.2.6.

V.217.

V.2.4.3. maksymalna stawka Wynagrodzenia Zmiennego wynosi 20% w odniesieniu do wszystkich kategorii Jednostek
Uczestnictwa Subfunduszu poza Jednostkami Uczestnictwa kategorii P, dla ktérych Wynagrodzenie Zmienne
nie jest naliczane;

V.2.4.4. Wynagrodzenie Zmienne wyliczane jest wg nastepujacego wzoru:

WYNz4 = max {0; SWZ « WNJU « LJUqd}

gdzie:

WYNzg  warto$¢ Wynagrodzenia Zmiennego w Dniu Wyceny d w odniesieniu do danej kategorii Jednostek
Uczestnictwa,

max oznacza wigksza z wartosci: 0 lub SWZ « WNJU « LJUq,

SWz stawka Wynagrodzenia Zmiennego majaca zastosowanie w Dniu Wyceny d w odniesieniu do danej
kategorii Jednostek Uczestnictwa,

LJUq liczba Jednostek Uczestnictwa w Subfunduszu z Dnia Wyceny d zapisanych w Rejestrze

Uczestnikéw w Dniu Wyceny d (bez transakcji w tym dniu),

WNJU wzrost nominalny wartosci Jednostki Uczestnictwa (dla danej kategorii Jednostek Uczestnictwa) w
stosunku do maksymalnej wartosci Jednostki Uczestnictwa (dla danej kategorii Jednostek
Uczestnictwa) liczony zgodnie z ponizszym wzorem:

WNJU = WANJUq4 - WANJUmaxq-1
gdzie:

WANJUq Wartos¢ Aktywéw Netto Subfunduszu na Jednostke Uczestnictwa (dla danej
kategorii Jednostek Uczestnictwa) w Dniu Wyceny d po naliczeniu Wynagrodzenia
Statego a przed naliczeniem Wynagrodzenia Zmiennego,

WANJUmaxgs1  najwyzsza Wartos¢ Aktywow Netto na Jednostke Uczestnictwa (dla danej kategorii
Jednostek Uczestnictwa) w okresie od pierwszego Dnia Wyceny do Dnia Wyceny
poprzedzajacego Dzien Wyceny d;

V.2.4.5. Na potrzeby wyliczenia warto$ci Wynagrodzenia Zmiennego, w tym najwyzszej wczesniejszej Wartosci Aktywow
Netto na Jednostke Uczestnictwa, wykorzystywane sg Warto$ci Aktywdw Netto na Jednostke Uczestnictwa z
dokfadnoscig co najmniej do o$miu miejsc po znaku dziesietnym (dla danej kategorii Jednostek Uczestnictwa);

V.2.4.6. W kazdym Dniu Wyceny, w ktérym wartos¢ Jednostki Uczestnictwa (danej kategorii) przekracza wczesniejszg
najwyzszg Wartos¢ Aktywow Netto na Jednostke Uczestnictwa, ustalana jest warto$¢ dziennego wpisu rezerwy
na Wynagrodzenie Zmienne;

V.2.4.7. W Dni Wyceny, gdy Warto$¢ Aktywow Netto Subfunduszu na Jednostke Uczestnictwa (dla danej kategorii
Jednostek Uczestnictwa) jest nizsza niz wczesniejsza najwyzsza Warto$¢ Aktywow Netto na Jednostke
Uczestnictwa, Wynagrodzenie Zmienne nie jest naliczane ani nie ulega zmianie warto$¢ wczesniejszego
naliczenia Wynagrodzenia Zmiennego;

V.2.4.8. Wynagrodzenie Zmienne rozliczane jest z Towarzystwem co miesigc, po zakonczeniu tego miesigca
w wysoko$ci réwnej sumie rezerw utworzonych w kazdym Dniu Wyceny danego miesigca i przekazywane ze
$rodkéw Subfunduszu nie pdzniej niz pietnastego dnia miesigca nastepujacego po miesigcu, za ktory
przystuguje;

V.2.4.9. Towarzystwo moze nalicza¢ i pobiera¢ Wynagrodzenie Zmienne wedtug stawek nizszych niz okreslone w pkt.
V.2.4.3., w tym zaniecha¢ pobierania tego Wynagrodzenia Zmiennego.

Fundusz obcigza Subfundusz kosztami zwigzanymi z dziatalnosScig na rzecz Subfunduszu, przy czym zobowigzania

zwigzane z Subfunduszem obcigzajg tylko Subfundusz, zgodnie z nastepujacymi zasadami:

V.2.5.1. Jezeli obowigzek pokrycia kosztéw obcigza kilka subfunduszy tacznie i nie jest mozliwe ustalenie cze$ci, ktéra
obcigza Subfundusz, partycypacje Subfunduszu w tych kosztach oblicza sie na podstawie stosunku Wartosci
Aktywéw Netto Subfunduszu do sumy wartosci Aktywow Netto wszystkich subfunduszy, na ktorych cigzy
obowigzek pokrycia tych kosztow, chyba ze w Statucie wskazany jest inny sposdb partycypacii;

V.2.5.2. Zobowigzania, ktére dotyczg catego Funduszu — bez wskazania obcigzenia kosztami Subfunduszu - obcigzajg,
Subfundusz proporcjonalnie do udziatu Warto$ci Aktywéw Netto Subfunduszu w Wartosci Aktywow Netto
Funduszu;

V.2.5.3. W przypadku zawarcia przez Fundusz umowy dotyczacej nabycia lub zbycia sktadnikow lokat wiecej niz jednego
subfunduszu wydzielonego w Funduszu, koszty takiej transakcji obcigzaja Subfundusz proporcjonalnie do
udziatu wartosci nabytych lub zbytych na rzecz Subfunduszu sktadnikéw lokat w wartosci sktadnikéw lokat
nabytych lub zbytych w ramach tej transakcji ogétem.

W przypadku, gdy w Subfunduszu zbywane sg Jednostki Uczestnictwa réznych kategorii, dla ktdrych obowigzujg rézne

stawki wynagrodzenia za zarzadzanie, koszty wynagrodzenia za zarzadzanie wyliczone na podstawie Wartosci Aktywdw

Netto, przypisane do danej kategorii Jednostek Uczestnictwa, obcigzajg Subfundusz, jednakze dla potrzeb ustalenia

Warto$ci Aktywow Netto przypadajacej na Jednostke Uczestnictwa w podziale na kategorie sg one alokowane rachunkowo

wytacznie do Jednostek Uczestnictwa kategorii, ktérej dotycza. Powyzszg zasade stosuje sie odpowiednio w przypadku

innych kosztdw zwigzanych wytacznie z Jednostkami Uczestnictwa danej kategorii.

W ksiegach Subfunduszu codziennie tworzona jest rezerwa na koszty Subfunduszu wskazane w powyzszych punktach z

wytaczeniem kosztow likwidacji Subfunduszu lub Funduszu. Rezerwa tworzona jest w wysoko$ci uzasadnionej i ma na
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V.238.

V.29.

V.2.10.

V.2.11.

V.2.12.

V3.

V.3.1.

celu zapewnienie wspotmiernosci kosztow do okresu, ktdrego faktycznie dotycza. Rozliczenie rezerw nastepuje z dotu w
okresach miesigcznych, kwartalnych lub odpowiednio do okreséw rozliczeniowych kosztow.

W przypadku likwidacji Subfunduszu, niezwigzanej z likwidacjg Funduszu, wynagrodzenie likwidatora okreslone zostanie
na 75000 zt netto powiekszone o nalezny podatek od towardw i ustug wg obowigzujacej stawki na dzien rozpoczecia
likwidacji, nie wiecej jednak niz 5 % Wartosci Aktywow Netto Subfunduszu przypadajacych na Jednostki Uczestnictwa
wszystkich kategorii poza Jednostkami Uczestnictwa kategorii P na dzien rozpoczecia likwidacji. W przypadku likwidacji
Subfunduszu, niezwigzanej z likwidacjg Funduszu, wynagrodzenie likwidatora w odniesieniu do Jednostek Uczestnictwa
kategorii P ustalone zostanie zgodnie z zasadami okre$lonymi w pkt V.2.2.4.

W przypadku likwidacji Funduszu wynagrodzenie likwidatora okreslone zostanie na 75 000 zt netto powiekszone o nalezny
podatek od towardw i ustug wg obowigzujacej stawki na dzien rozpoczecia likwidacji wobec kazdego likwidowanego
Subfunduszu, nie wiecej jednak niz 5 % Wartosci Aktywow Netto przypadajacych na Jednostki Uczestnictwa wszystkich
kategorii poza Jednostkami Uczestnictwa kategorii P na dzieh rozpoczecia likwidacji a w odniesieniu do Jednostek
Uczestnictwa kategorii P wynagrodzenie likwidatora ustalone zostanie zgodnie z zasadami okreslonymi w pkt. V.2.2.4.
Koszty zwigzane z dziatalno$cig Funduszu niewymienione w powyzszych punktach, w tym: optaty za uzyskiwanie przez
Towarzystwo informacji rynkowych oraz informacji o instrumentach finansowych, okreslone w umowach zawartych przez
Fundusz lub Towarzystwo oraz optaty karne, pokrywane sg przez Towarzystwo.

Towarzystwo moze podjaé decyzje o wzieciu na siebie i pokrywaniu czesci lub catosci okreslonych optat i prowizji ze
Srodkéw Towarzystwa.

Fundusz, ani zaden z subfunduszy wydzielonych w Funduszu nie jest obcigzany $wiadczeniem dodatkowym, o ktérym
mowa w pkt VII.2.22. Zasady naliczania i wyptaty Swiadczenia dodatkowego zaprezentowano w Prospekcie
Informacyjnym.

[Zasady ponoszenia kosztéw przez Subfundusz Pekao Strategii Globalnej — dynamiczny (w niniejszym artykule
zwany ,,Subfunduszem”)]

Aktywa Subfunduszu przypadajace na Jednostki Uczestnictwa wszystkich kategorii, z wylaczeniem Jednostek
Uczestnictwa kategorii P, obcigzajg nastepujace koszty:
V.3.1.1. wynagrodzenie state Towarzystwa za zarzadzanie Subfunduszem - uzaleznione od Wartosci Aktywow Netto
Subfunduszu, zwane dalej Wynagrodzeniem Statym, pobierane zgodnie z zasadami okre$lonymi w pkt. V.3.3,;
V.3.1.2. wynagrodzenie zmienne Towarzystwa za zarzadzanie Subfunduszem - uzaleznione od wynikéw zarzadzania
Subfunduszem, zwane dalej Wynagrodzeniem Zmiennym, pobierane zgodnie z zasadami okre$lonymi w pkt.
V.34,
V.3.1.3. Kkoszty nielimitowane, do ktérych naleza;
1) koszty obstugi transakcji na Aktywach Subfunduszu (w tym optaty), optaty za wykonywanie czynno$ci i ustug
bankowych w zwigzku z Aktywami Subfunduszu badz zobowigzaniami Subfunduszu:
a) optaty i prowizje maklerskie,
b) optaty i prowizje bankowe, z zastrzezeniem pkt. V.3.1.4.1., w tym wobec Depozytariusza (m.in. optaty
ponoszone na rzecz Depozytariusza w zwigzku z rozliczaniem transakcji na instrumentach finansowych),
c) prowizje i oplaty na rzecz instytucji depozytowych oraz rozliczeniowych a takze prowadzacych
wymagane prawem repozytoria, w tym optaty transakcyjne (np. wobec KDPW, Clearstream Banking,
bankdw), w tym ptatne za po$rednictwem Depozytariusza,
d) koszty obstugi i odsetek od kredytéw i pozyczek zaciggnigtych przez Fundusz na rzecz Subfunduszu,
e) opfaty i prowizje z tytutu korzystania z wielostronnych platform obrotu (MTF) oraz ze zorganizowanych
platform obrotu (OTF) — w zakresie transakcji przeprowadzanych na rzecz Subfunduszu;
2) podatkii optaty oraz inne koszty wynikajace z przepiséw prawa lub regulacji wewnetrznych sadéw, zwigzane
z Subfunduszem:
a) opfaty sadowe i notarialne,
b) optaty za decyzje i zezwolenia odpowiednich organow lub urzeddéw, w tym w szczegdlnosci Komisji,
c) podatki;
V.3.1.4. koszty limitowane, do ktérych naleza;
1) koszty Depozytariusza (z tytutu prowadzenia rejestru i przechowywania aktywéw Funduszu oraz weryfikacji
wartosci Aktywdw Netto Funduszu i poszczegdlnych Subfunduszy), do wysokosci nieprzekraczajacej 0,10%
Sredniej Warto$ci Aktywdw Netto Subfunduszu w danym roku bilansowym,
2) koszty firmy audytorskiej wybranej do badania sprawozdan finansowych Funduszu z tytutu wykonania
wymaganych przez prawo ustug, w tym prac zwigzanych ze sprawozdaniami finansowymi Funduszu
(rocznymi i pétrocznymi), z tytutu prac nad sporzadzeniem o$wiadczenia o zgodno$ci metod i zasad wyceny
Aktywow Funduszu opisanych w prospekcie informacyjnym z przepisami dotyczacymi rachunkowosci
funduszy inwestycyjnych, a takze o zgodnosci i kompletnosci tych zasad z przyjeta przez Fundusz politykq
inwestycyjna, a w przypadku zmiany metod lub zasad wyceny Aktywéw Funduszu, w tym wynikajacych ze
zmiany przyjetej przez Fundusz polityki inwestycyjnej, takze odpowiednie o$wiadczenie w odniesieniu do
wprowadzanych zmian oraz wszelkie informacje niezbgdne do oceny ryzyka inwestycyjnego, do wysokosci
nieprzekraczajacej 0,04% sredniej Wartosci Aktywow Netto Subfunduszu w danym roku bilansowym,
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koszty Agenta Transferowego zwigzane z prowadzeniem rejestru Uczestnikéw Funduszu (i odpowiednich
subrejestrow) do wysokosci nieprzekraczajacej 0,25% $redniej Wartosci Aktywdw Netto Subfunduszu w
danym roku bilansowym,
koszt wykorzystywania oprogramowania na potrzeby prowadzenia ksiag Funduszu/Subfunduszu, systemow
dla potrzeb obowigzkowego raportowania, w tym koszty optat licencyjnych oraz koszty utrzymania
i dostosowania systemow informatycznych, a takze koszty zwigzane z administrowaniem Funduszem i
Subfunduszem, obejmujace w szczegdlnosci koszty prowadzenia ksiag rachunkowych, wyceny aktywdw, w
tym opracowywania modeli wyceny, sporzadzania sprawozdan finansowych, do wysokosci
nieprzekraczajacej 0,03% sredniej Wartosci Aktywow Netto Subfunduszu w danym roku bilansowym,
koszty zwigzane z obstugg Uczestnikéw Funduszu:
a) koszty dostarczania Uczestnikom korespondencji, dokumentéw — w zakresie ustalonym zgodnie
z przepisami prawa i Statutem,
b) koszty przekazéw pienieznych do Uczestnikow,
do wysoko$ci nieprzekraczajacej 0,02% Sredniej WartoSci Aktywéw Netto Subfunduszu w danym roku
bilansowym,
koszty obstugi prawnej (w tym pomocy prawnej i doradztwa podatkowego), niezwigzane z dziatalno$cig
inwestycyjng Funduszu dokonywang na rzecz Subfunduszu, do wysokoSci nieprzekraczajacej 0,10%
Sredniej Warto$ci Aktywdw Netto Subfunduszu w danym roku bilansowym,
koszty udostepnienia i stosowania przez Fundusz indeksow oraz stawek referencyjnych (np. na podstawie
licencii), przy czym ptatno$ci z tytutu odpowiedniej umowy obcigzac beda pro rata Subfundusze, w ktérych
te indeksy oraz stawki sg wykorzystywane do prezentacji wzorca stuzacego do oceny efektywnosci inwestyciji
w Jednostki Uczestnictwa Subfunduszu (benchmarku), do wysokos$ci nieprzekraczajacej 75 000 zt w danym
roku bilansowym,
koszty postepowania przed sadem powszechnym, sadem polubownym, sgdem administracyjnym oraz
cywilnego postepowania egzekucyjnego, zwigzane z dziatalno$cig inwestycyjng Funduszu dokonywana na
rzecz Subfunduszu, do wysokosci nieprzekraczajacej 0,05% $redniej Wartosci Aktywdw Netto Subfunduszu
w danym roku bilansowym,
koszty druku i publikacji materiatéw informacyjnych, ogtoszeh — w zakresie wynikajacym z przepiséw prawa
lub zapisow w Statucie oraz koszty tlumaczenia dokumentéw Funduszu lub Subfunduszu, w tym ttumaczen
przysiegtych, do wysokosci nieprzekraczajacej 0,02% Sredniej Wartosci Aktywéw Netto Subfunduszu w
danym roku bilansowym,

10) koszty likwidacji Subfunduszu, w tym wynagrodzenie likwidatora, zgodnie z zasadami okre$lonymi

w pkt. V.3.8. i w pkt. V.3.9.

V.3.2. Aktywa Subfunduszu przypadajace na Jednostki Uczestnictwa kategorii P obcigzajg nastepujace koszty:

V.3.2.1. wynagrodzenie state Towarzystwa za zarzadzanie Subfunduszem - uzaleznione od Wartosci Aktywow Netto
Subfunduszu w czesci przypisanej do Jednostek Uczestnictwa kategorii P, zwane dalej Wynagrodzeniem
Statym, pobierane zgodnie z zasadami okre$lonymi w pkt. V.3.3.;
poza Wynagrodzeniem Statym, o ktorym mowa w pkt. V.3.2.1. Fundusz pokrywa z Aktywow Subfunduszu
nastepujace koszty Funduszu zwigzane z dziatalno$cig Subfunduszu:

V.3.2.2.

V.3.23.

1)

2)

prowizje i optaty na rzecz firm inwestycyjnych lub bankdw, z ktérych Fundusz korzysta, zawierajac transakcje
w ramach lokowania Aktywéw Subfunduszu,

prowizje i optaty zwigzane z umowami i transakcjami Funduszu, zawieranymi w ramach lokowania Aktywow
Subfunduszu,

prowizje i optaty zwigzane z przechowywaniem Aktywow Subfunduszu,

prowizje i optaty na rzecz instytucji depozytowych i rozliczeniowych, z ktdrych ustug Fundusz korzysta
w ramach lokowania Aktywéw Subfunduszu,

wynagrodzenie Depozytariusza,

zwigzane z prowadzeniem Subrejestru Uczestnikéw Subfunduszu,

podatki i optaty, wymagane w zwigzku z dziatalnoscig Funduszu, w tym opfaty za zezwolenia, jezeli
obowigzek ich poniesienia wynika z przepisow prawa,

ogtoszen wymaganych w zwigzku z dziatalnoscig Funduszu w zakresie dotyczacym Subfunduszu zgodnie z
postanowieniami Statutu Funduszu lub przepisami prawa,

druku i publikacji materiatéw informacyjnych Funduszu wymaganych przepisami prawa w zakresie
dotyczacym Subfunduszu,

10) likwidacji Funduszu lub Subfunduszu,

11) wynagrodzenie likwidatora Subfunduszu.

Koszty, o ktérych mowa w pkt. V.3.2.2.5.1V.3.2.2.6., bedg pokrywane z Aktywéw Subfunduszu przypadajacych
na Jednostki Uczestnictwa kategorii P do wysokosci:

1)

2)

0,5% $redniej Warto$ci Aktywow Netto Subfunduszu przypadajacych na Jednostki Uczestnictwa kategorii P
w danym roku kalendarzowym - gdy Warto$¢ Aktywdw Netto Subfunduszu przypadajacych na Jednostki
Uczestnictwa kategorii P nie jest wyzsza niz 10 000 000 zt;
sumy kwoty 50 000 zt i 0,05% $redniej Wartosci Aktywow Netto Subfunduszu przypadajacych na Jednostki
Uczestnictwa kategorii P ponad kwote 10000 000 zt - gdy Warto$¢ Aktywéw Netto Subfunduszu
przypadajacych na Jednostki Uczestnictwa kategorii P jest wyzsza niz 10 000 000 zt.
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V.3.3.

V.34.

V.3.2.4. Koszty, o ktorych mowa w pkt. V.3.2.2.11., mogq by¢ pokrywane z Aktywow Subfunduszu przypadajacych na
Jednostki Uczestnictwa kategorii P w wysoko$ci nie wyzszej niz 0,5% Wartosci Aktywow Netto Subfunduszu
przypadajacych na Jednostki Uczestnictwa kategorii P w skali roku.

V.3.2.5. Koszty, o ktérych mowa w pkt. V.3.2.2.1. -V.3.2.2.6.1V.3.2.2.8. - V.3.2.2.10., nie moga odbiega¢ od przyjetych
w obrocie zwyktych kosztdw wykonywania tego rodzaju ustug.

Wynagrodzenie State nalezne Towarzystwu z tytulu zarzadzania Subfunduszem jest kalkulowane i wyptacane w

nastepujacy sposob:

1) Wynagrodzenie State naliczane jest na kazdy dzief, w wysokosci okreslonej procentowo w skali roku, liczonej od
Wartosci Aktywdw Netto Subfunduszu reprezentujacych kazdg kategorie Jednostek Uczestnictwa odrebnie, z
ostatniego Dnia Wyceny;

2)  Naliczenie Wynagrodzenia Statego na dany dzien nastepuje na podstawie Wartosci Aktywow Netto Subfunduszu z
Dnia Wyceny bezpo$rednio poprzedzajacego Dzien Wyceny, na ktéry naliczane jest Wynagrodzenie State;

3)  Wynagrodzenie State rozliczane jest za kazdy miesigc i przekazywane ze $rodkéw Subfunduszu nie pdzniej niz
pietnastego dnia miesigca nastepujacego po miesigcu, za ktéry przystuguje;

4)  Maksymalne stawki Wynagrodzenia Statego, przypisane do Jednostek Uczestnictwa Subfunduszu poszczegoinych
kategorii wynosza;

a) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii A 2,00%
b) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii B 2,00%
c) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii E 2,00%
d) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii F 1,90%
e) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii | 2,00%
f) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii J 2,00%
a) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii K 2,00%
h) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii L 2,00%
i) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii P 0,60%

5)  Towarzystwo moze nalicza¢ i pobiera¢ Wynagrodzenie State wedtug stawek nizszych niz okreslone w pkt. 4), w tym

zaniecha¢ pobierania tego Wynagrodzenia Statego.

Wynagrodzenie Zmienne naliczane jest w kazdym Dniu Wyceny zgodnie z modelem High Water - Mark, opartym

0 nastepujace zasady:

V.3.4.1. Wynagrodzenie Zmienne ustalane jest od wzrostu wartosci Jednostki Uczestnictwa Subfunduszu dla okreslone;
kategorii Jednostek Uczestnictwa w Dniu Wyceny ponad maksymalng wartos¢ Jednostki Uczestnictwa
Subfunduszu dla okre$lonej kategorii Jednostek Uczestnictwa, wedtug okre$lonej stawki Wynagrodzenia
Zmiennego;

V.3.4.2. warunkiem koniecznym do naliczenia Wynagrodzenia Zmiennego jest osiggniecie nowej maksymalnej WartoSci
Aktywéw Netto na Jednostke Uczestnictwa danej kategorii;

V.3.4.3. maksymalna stawka Wynagrodzenia Zmiennego wynosi 20% w odniesieniu do wszystkich kategorii Jednostek
Uczestnictwa Subfunduszu poza Jednostkami Uczestnictwa kategorii P, dla ktérych Wynagrodzenie Zmienne
nie jest naliczane;

V.3.4.4. Wynagrodzenie Zmienne wyliczane jest wg nastepujacego wzoru:

WYNzq = max {0; SWZ « WNJU ¢ LJUq}

gdzie:

WYNzs  warto$¢ Wynagrodzenia Zmiennego w Dniu Wyceny d w odniesieniu do danej kategorii Jednostek
Uczestnictwa,

max oznacza wigksza z wartosci: 0 lub SWZ « WNJU « LJUq,

Swz stawka Wynagrodzenia Zmiennego majaca zastosowanie w Dniu Wyceny d w odniesieniu do danej
kategorii Jednostek Uczestnictwa,

LJUqg liczba Jednostek Uczestnictwa w Subfunduszu z Dnia Wyceny d zapisanych w Rejestrze

Uczestnikow w Dniu Wyceny d (bez transakcji w tym dniu),

WNJU wzrost nominalny wartosci Jednostki Uczestnictwa (dla danej kategorii Jednostek Uczestnictwa) w
stosunku do maksymalnej wartosci Jednostki Uczestnictwa (dla danej kategorii Jednostek
Uczestnictwa) liczony zgodnie z ponizszym wzorem:

WNJU = WANJU4 - WANJUmaxg-1
gdzie:

WANJUq Wartos¢ Aktywow Netto Subfunduszu na Jednostke Uczestnictwa (dla danej
kategorii Jednostek Uczestnictwa) w Dniu Wyceny d po naliczeniu Wynagrodzenia
Statego a przed naliczeniem Wynagrodzenia Zmiennego,

WANJUmaxa1  najwyzsza Wartos¢ Aktywow Netto na Jednostke Uczestnictwa (dla danej kategorii
Jednostek Uczestnictwa) w okresie od pierwszego Dnia Wyceny do Dnia Wyceny
poprzedzajacego Dzien Wyceny d;
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V.3.5.

V.3.6.

V.3.7.

V.3.8.

V.3.9.

V.3.10.

V.31,

V.3.12.

V.3.4.5. Na potrzeby wyliczenia wartosci Wynagrodzenia Zmiennego, w tym najwyzszej wczesniejszej Wartosci Aktywow
Netto na Jednostke Uczestnictwa, wykorzystywane sg Wartosci Aktywdw Netto na Jednostke Uczestnictwa z
dokfadnoscig co najmniej do o$miu miejsc po znaku dziesigtnym (dla danej kategorii Jednostek Uczestnictwa);

V.3.4.6. W kazdym Dniu Wyceny, w ktorym warto$¢ Jednostki Uczestnictwa (danej kategorii) przekracza wcze$niejsza
najwyzsza Warto$¢ Aktywow Netto na Jednostke Uczestnictwa, ustalana jest warto$¢ dziennego wpisu rezerwy
na Wynagrodzenie Zmienne;

V.3.4.7. W Dni Wyceny, gdy Warto$¢ Aktywow Netto Subfunduszu na Jednostke Uczestnictwa (dla danej kategorii
Jednostek Uczestnictwa) jest nizsza niz wczesniejsza najwyzsza Warto$¢ Aktywéw Netto na Jednostke
Uczestnictwa, Wynagrodzenie Zmienne nie jest naliczane ani nie ulega zmianie warto$¢ wczesniejszego
naliczenia Wynagrodzenia Zmiennego;

V.3.4.8. Wynagrodzenie Zmienne rozliczane jest z Towarzystwem co miesigc, po zakonczeniu tego miesigca
w wysoko$ci réwnej sumie rezerw utworzonych w kazdym Dniu Wyceny danego miesigca i przekazywane ze
$rodkéw Subfunduszu nie pdzniej niz pietnastego dnia miesigca nastepujacego po miesigcu, za ktory
przystuguje;

V.3.4.9. Towarzystwo moze nalicza¢ i pobiera¢ Wynagrodzenie Zmienne wediug stawek nizszych niz okreslone w pkt.
V.3.4.3., w tym zaniecha¢ pobierania tego Wynagrodzenia Zmiennego.

Fundusz obcigza Subfundusz kosztami zwigzanymi z dziatalno$cig na rzecz Subfunduszu, przy czym zobowigzania

zwigzane z Subfunduszem obcigzajg tylko Subfundusz, zgodnie z nastepujacymi zasadami:

V.3.5.1. Jezeli obowigzek pokrycia kosztéw obcigza kilka subfunduszy tacznie i nie jest mozliwe ustalenie czesci, kidra
obcigza Subfundusz, partycypacje Subfunduszu w tych kosztach oblicza si¢ na podstawie stosunku Warto$ci
Aktywow Netto Subfunduszu do sumy wartosci Aktywéw Netto wszystkich subfunduszy, na ktérych cigzy
obowigzek pokrycia tych kosztow, chyba ze w Statucie wskazany jest inny sposdb partycypacii;

V.3.5.2. Zobowigzania, ktore dotyczg catego Funduszu — bez wskazania obcigzenia kosztami Subfunduszu - obcigzajg
Subfundusz proporcjonalnie do udziatu Wartosci Aktywéw Netto Subfunduszu w Wartosci Aktywow Netto
Funduszu;

V.3.5.3. W przypadku zawarcia przez Fundusz umowy dotyczacej nabycia lub zbycia sktadnikow lokat wiecej niz jednego
subfunduszu wydzielonego w Funduszu, koszty takiej transakcji obcigzaja Subfundusz proporcjonalnie do
udziatu wartosci nabytych lub zbytych na rzecz Subfunduszu sktadnikéw lokat w wartosci sktadnikéw lokat
nabytych lub zbytych w ramach tej transakcji ogétem.

W przypadku, gdy w Subfunduszu zbywane sg Jednostki Uczestnictwa réznych kategorii, dla ktérych obowigzujg rézne

stawki wynagrodzenia za zarzadzanie, koszty wynagrodzenia za zarzadzanie wyliczone na podstawie Wartosci Aktywow

Netto, przypisane do danej kategorii Jednostek Uczestnictwa, obcigzajg Subfundusz, jednakze dla potrzeb ustalenia

Wartosci Aktywow Netto przypadajacej na Jednostke Uczestnictwa w podziale na kategorie sg one alokowane rachunkowo

wylgcznie do Jednostek Uczestnictwa kategorii, ktdrej dotycza. Powyzszg zasade stosuje sie odpowiednio w przypadku

innych kosztdw zwigzanych wytacznie z Jednostkami Uczestnictwa danej kategorii.

W ksiegach Subfunduszu codziennie tworzona jest rezerwa na koszty Subfunduszu wskazane w powyZzszych punktach z

wytgczeniem kosztéw likwidacji Subfunduszu lub Funduszu. Rezerwa tworzona jest w wysoko$ci uzasadnionej i ma na

celu zapewnienie wspotmiernosci kosztéw do okresu, ktérego faktycznie dotycza. Rozliczenie rezerw nastepuje z dotu w

okresach miesiecznych, kwartalnych lub odpowiednio do okresow rozliczeniowych kosztow.

W przypadku likwidacji Subfunduszu, niezwigzanej z likwidacjg Funduszu, wynagrodzenie likwidatora okreslone zostanie

na 75 000 zt netto powiekszone o nalezny podatek od towaréw i ustug wg obowigzujacej stawki na dzief rozpoczecia

likwidacii, nie wiecej jednak niz 5 % Wartosci Aktywow Netto Subfunduszu przypadajacych na Jednostki Uczestnictwa
wszystkich kategorii poza Jednostkami Uczestnictwa kategorii P na dzien rozpoczecia likwidacji. W przypadku likwidacii

Subfunduszu, niezwigzanej z likwidacjg Funduszu, wynagrodzenie likwidatora w odniesieniu do Jednostek Uczestnictwa

kategorii P ustalone zostanie zgodnie z zasadami okreslonymi w pkt. V.3.2.4.

W przypadku likwidacji Funduszu wynagrodzenie likwidatora okreslone zostanie na 75 000 zt netto powigkszone o nalezny

podatek od towardw i ustug wg obowiazujacej stawki na dzief rozpoczecia likwidacji wobec kazdego likwidowanego

Subfunduszu, nie wiecej jednak niz § % Wartosci Aktywow Netto przypadajacych na Jednostki Uczestnictwa wszystkich

kategorii poza Jednostkami Uczestnictwa kategorii P na dzien rozpoczecia likwidacji a w odniesieniu do Jednostek

Uczestnictwa kategorii P wynagrodzenie likwidatora ustalone zostanie zgodnie z zasadami okre$lonymi w pkt. V.3.2.4.

Koszty zwigzane z dziatalno$cig Funduszu niewymienione w powyzszych punktach, w tym: optaty za uzyskiwanie przez

Towarzystwo informacji rynkowych oraz informacji o instrumentach finansowych, okreslone w umowach zawartych przez

Fundusz lub Towarzystwo oraz opfaty karne, pokrywane sg przez Towarzystwo.

Towarzystwo moze podjaé decyzje o wzieciu na siebie i pokrywaniu czesci lub catosci okreslonych optat i prowizji ze

Srodkéw Towarzystwa.

Fundusz, ani zaden z subfunduszy wydzielonych w Funduszu nie jest obcigzany $wiadczeniem dodatkowym, o ktérym

mowa w pkt VIII.2.22. Zasady naliczania i wyptaty Swiadczenia dodatkowego zaprezentowano w Prospekcie

Informacyjnym.”

2) W Rozdziale XI pkt XI.3. otrzymuje nowe nastepujace brzmienie:

X3

Zarzad Towarzystwa niezwiocznie podejmuje uchwate w sprawie wyznaczenia likwidatora Subfunduszu. Likwidatorem
Subfunduszu moze by¢ Towarzystwo lub Depozytariusz. Wynagrodzenie likwidatora Subfunduszu okreslajg pkt V.1.8.,
V.28,V.38,V48,V.7.7,V.87. orazV.9.7”
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3) W Rozdziale XIl pkt XII.3. otrzymuje nowe nastepujace brzmienie:

,XII.3. Likwidatorem Funduszu jest Depozytariusz. Wynagrodzenie likwidatora Funduszu okre$lone zostato w pkt V.1.9., V.2.9.,
V.3.9,V4.9,V.78,V.88. orazV.9.8"

Warszawa, 19 grudnia 2024 r.
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