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Uczestnictwo w PPK

1. Co to jest PPK?

PPK, czyli Pracownicze Plany Kapitatowe to program powszechnego, dobrowolnego oszczedzania
organizowanego przez Pracodawce dla oséb zatrudnionych, we wspdtpracy z zewnetrznym podmiotem
zarzqgdzajgcym - instytucjq finansowq, przy wsparciu srodkéw z Funduszu Pracy. Jego podstawowym
celem jest stworzenie Pracownikom mozliwosci systematycznego oszczedzania na emeryture.

2. Czy PPK jest obowigzkowe?

PPK nie jest obowigzkowe - jest dobrowolne. Osoby zatrudnione sqg objete programem PPK w zaleznosci
od wieku:

e osoby miedzy 18. a 55. rokiem zycia zostanq automatycznie zapisane do PPK,

e osoby pomiedzy 55.a70.rokiem zycia, aby przystgpi¢ do PPK powinny ztozy¢ odpowiedniq deklaracje
u swojego pracodawcy,

e osoby, ktére ukonrczyty 70. rok zycia nie mogq przystgpi¢ do PPK.

3. Kiedy Pracodawca powinien zapisa¢ do PPK nowozatrudnionq osobe?

Pracodawca moze zapisa¢ Pracownika do PPK nie wczesniej niz po uptywie 14 dni zatrudnienia i nie pdzniej
niz do 10 dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktérym uptyngt termin 3 miesiecy zatrudnienia.

4. Jakie formalnosci musze spetnié, aby przystqgpi¢ do PPK?

To na Pracodawcy spoczywa obowigzek dopetnienia wszelkich formalnosci, np. zawarcia w imieniu
Pracownika umowy o prowadzenie PPK. Pracownicy nic nie muszq robi¢. Jedynie osoby, ktére ukonczyty
55. rok zycia, a nie ukoniczyty 70 lat, jesli bedq chciaty przystgpi¢ do programu powinny ztozy¢ odpowiedni
whniosek u Pracodawcy (tzw. wniosek o zawarcie umowy o prowadzenie PPK).
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Dobrowolnosé¢ uczestnictwa w PPK

5. Czy moge zrezygnowa¢ z oszczedzania w PPK?

Tak. Mozesz zrezygnowa¢ z oszczedzania w PPK w dowolnym momencie, sktadajgc Pracodawcy
odpowiednie oswiadczenie o rezygnacji z dokonywania wptat do PPK w formie pisemnej. Co 4 lata
(poczgwszy od 2023 r.) bedziesz ponownie automatycznie witgczany do PPK, chyba, ze odpowiednio
wczesniej ponownie ztozysz takq rezygnacje.

W kazdym momencie bedziesz mdégt réwniez podjq¢ decyzje o ponownym wstgpieniu do programu.

6.Czy po rezygnacji z dokonywania wptat do PPK zostane ponownie zapisany
do programu?

Tak. Jesli zrezygnujesz z dokonywania wptat do PPK, co 4 lata (poczgwszy od 2023 r.) bedziesz
automatycznie ponownie witgczany do PPK, chyba, ze odpowiednio wczesniej ztozysz rezygnacje
na kolejne 4 lata. Twdj Pracodawca ma ustawowy obowigzek informowania swoich Pracownikéw
o zblizajgcej sie dacie ponownego zapisu.

7. Czy moge ponownie przystgpié¢ do PPK po wczesniejszej rezygnacji z oszczedzania
w PPK?

Tak. W kazdym momencie mozesz podjg¢ decyzje o ponownym wstgpieniu do PPK — powinienes wéwczas

ztozy¢ Pracodawcy w formie pisemnej wniosek o wznowienie dokonywania wptat do PPK. Pracodawca
rozpocznie dokonywanie wptat do PPK od nastgepnego miesigca po ztozeniu wniosku.

8. Czy moge posiada¢ kilka kont w PPK?
Mozesz posiadad konta PPKw wigcej nizjednym funduszu, na przyktad w sytuacji, gdy bedziesz zatrudniony
przez rézne firmy, ktére zawarty umowy z réznymi instytucjami finansowymi lub kilka kont PPK w jednym

funduszu, na przyktad w sytuacji, gdy bedziesz zatrudniony przez rézne firmy, ktére zawarty umowy z tq
samgq instytucjqg finansowaq.

Wptaty na PPK

9. Kto finansuje wptaty do PPK?

Wptaty na Twoje konto PPK pochodzg z trzech ZzZrédet: od Pracodawcy, od Pracownika, czyli
od Ciebie i od Panstwa (z Funduszu Pracy).

10. Od czego zalezy wysokos¢ wptat na moje konto PPK?

Wysokos¢ wptat finansowanych przez Pracodawce i przez Ciebie jest naliczana procentowo
od wysokosci Twojego wynagrodzenia brutto. Wynagrodzenie brutto rozumiane jest jako podstawa
wymiaru sktadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe.

Wptaty ze strony Paristwa to okreslone kwoty niezalezne od wysokosci Twoich dochodéw. Aby je otrzymaé
nalezy spetni¢ warunki okreslone w ustawie PPK.

11. Kto jest zobowigzany do obliczenia i dokonania wptat do PPK?

Twéj Pracodawca jest zobowigzany do obliczenia i dokonania wptat finansowanych zaréwno przez niego,
jak i tych finansowanych przez Ciebie.

12. lle wynoszq wptaty finansowane przez Pracodawce?

Wptata podstawowa po stronie Pracodawcy to 1,5% Twojego wynagrodzenia brutto, a wptata dodatkowa
(dobrowolna) - maksymalnie 2,5% Twojego wynagrodzenia brutto.
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13. lle wynoszqg moje wptaty na PPK?

Wptata podstawowa finansowana przez Ciebie to 2% Twojego wynagrodzenia brutto. Wptata podstawowa
moze zosta¢ obnizona do 0,5% wynagrodzenia brutto, jesli Twoje tqczne wynagrodzenie osiggane
z réznych zrédet w danym miesigcu nie przekracza kwoty odpowiadajqcej 1,2-krotnosci minimalnego
wynagrodzenia.

Mozesz réwniez dokonywaé wptat dodatkowych (dobrowolnych) - maksymalnie 2% Twojego
wynagrodzenia brutto. W tym celu nalezy ztozyé u swojego Pracodawcy deklaracje dotyczgcq wysokosci
wptat dodatkowych finansowanych przez Pracownika.

14. lle wynoszq wptaty finansowane przez Panstwo?

Ze strony Paristwa otrzymasz: jednorazowo wptate powitalng w wysokosci 250 zt oraz doptaty roczne
w wysokosci 240 zt.

15. Jakie warunki musze spetni¢, aby otrzymac doptaty do PPK ze strony Panstwa?

Wptate powitalng otrzymasz, gdy przez co najmniej 3 petne miesigce bedziesz oszczedzaé w PPKi za te
miesigce bedq dokonywane wptaty podstawowe finansowane przez Ciebie (wptata powitalna bedzie
przekazana w terminie 30 dni po zakoriczeniu kwartatu).

Doptate roczng otrzymasz, gdy kwota wptat podstawowych i dodatkowych od Pracodawcy i od Ciebie w danym
roku kalendarzowym wynosi minimum 3,5% od 6-krotnosci minimalnego wynagrodzenia obowigzujgcego
w danym roku.

16. Kiedy otrzymam pierwszq doptate roczng?

Doptata roczna jest ewidencjonowana na koncie PPK uczestnika, ktéry nabyt do niej prawo, nie pdzniej niz
do dnia 15 kwietnia roku nastepujgcego po roku kalendarzowym, za ktéry przystuguje (nie jest ,rozbijana
na miesigce”).

17. Jakie sq korzysci z oszczedzania w PPK?
Korzysciami z oszczedzania w PPK sq w szczegdlnosci:

e otrzymywanie wptat finansowanych przez Pracodawce,
e otrzymanie wptaty powitalnej,
e ofrzymywanie doptat rocznych od Panstwa,

e brak podatku od dochodéw kapitatowych przy wyptatach spetniajgcych warunki ustawy PPK.
Co wiecej:

e srodki zgromadzone w PPK stanowiq Twojg prywatng wtasnos¢ i sq dziedziczone,

e srodki w PPK sq zarzgdzane przez Pekao TFI S.A., najdtuzej dziatajgce towarzystwo funduszy
inwestycyjnych w Polsce, posiadajgce odpowiednie doswiadczenie i wiedze. Nadzér nad jego
dziatalnoscig sprawuje Komisja Nadzoru Finansowego,

e w kazdym momencie mozesz zrezygnowaé z uczestnictwa w PPK, jak réwniez podjg¢ decyzje
0 ponownym przystgpieniu do programu,

e masz mozliwosé¢ wyptaty czesci srodkéw w razie choroby lub zakupu mieszkania czy domu,
na warunkach okreslonych w ustawie PPK,

e w poréwnaniu do alternatywnych form oszczedzania na emeryture koszty zwigzane z zarzgdzaniem
srodkami w PPK sg na niskim poziomie (sq réwniez ograniczone przez ustawodawce).
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18. Czy w przypadku urlopu macierzynskiego/rodzicielskiego i wychowawczego bedqg
naliczane wptaty do PPK?

Nie, poniewaz wynagrodzenie, od ktérego powinna zostaé naliczona wptata do PPK, zgodnie z definicjq
ustawy PPK nie obejmuje podstawy wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe osdb
przebywajgcych na urlopie wychowawczym lub pobierajgcych zasitek macierzyniski lub zasitek
w wysokosci zasitku macierzynskiego.

19. Czy w przypadku przebywania na zwolnieniu lekarskim bede otrzymywa¢ wptaty
do PPK?

Osoby przebywajgce na zwolnieniu lekarskim zostang ,zapisane” do PPK, tzn. zostanie w ich imieniu i na
ich rzecz zawarta umowa o prowadzenie PPK. Nalezy przy tym pamietaé, ze wynagrodzenie chorobowe
oraz zasitek chorobowy nie stanowiq podstawy do naliczania wptat do PPK, co oznacza, ze przez okres
korzystania ze zwolnienia lekarskiego nie bedq dokonywane wptaty na rachunek PPK tych osdb.

Zarzgdzanie srodkami w PPK

20. Gdzie trafig moje oszczednosci wptacone do PPK?

Srodki wptacone do PPK sg inwestowane w tzw. subfundusze zdefiniowanej daty, ktérych polityka
inwestycyjna, zgodnie z ustawqg PPK, bedzie ograniczata poziom ryzyka inwestycyjnego w miare zblizania
sie pracownika do 60. roku zycia, poprzez stopniowe zmniejszanie udziatu instrumentéw finansowych
charakteryzujgcych sie wyzszym poziomem ryzyka (np. akcje, prawa do akgji, inne instrumenty udziatowe),
na rzecz instrumentéw o nizszym poziomie ryzyka (np. obligacje, bony skarbowe, inne).

21. Czy sam wybieram fundusz, do ktérego trafiq pienigdze zgromadzone w PPK?

Na potrzeby PPK utworzylismy fundusz Pekao PPK SFIO z wydzielonymi subfunduszami zdefiniowanej daty.
Twoje srodki bedg automatycznie lokowane w subfunduszu adekwatnym do Twojego wieku. Ponadto dla
Uczestnikéw PPK oczekujgcych stabilnych wynikéw w dtuzszym terminie oraz nieakceptujqcych ryzyka
zwiqzanego z inwestowaniem w akcje utworzony zostat subfundusz Pekao PPK 2020 Spokojne Jutro, ktéry
inwestuje aktywa przede wszystkim w: obligacje samorzqdowe, obligacje skarbowe, instrumenty rynku
pienieznego oraz lokaty bankowe (subfundusz od 01.01.2020 r. nie inwestuje w akcje).
Subfundusze zdefiniowanej daty:

e Pekao PPK 2025 - dla oséb urodzonych w roku 1967 i wczeséniej,

e Pekao PPK 2030 - dla oséb urodzonych w latach 1968-1972,

e Pekao PPK 2035 - dla oséb urodzonych w latach 1973-1977,

e Pekao PPK 2040 - dla oséb urodzonych w latach 1978-1982,

e Pekao PPK 2045 - dla oséb urodzonych w latach 1983-1987,

e Pekao PPK 2050 - dla oséb urodzonych w latach 1988-1992,

e Pekao PPK 2055 - dla oséb urodzonych w latach 1993-1997,

e Pekao PPK 2060 - dla oséb urodzonych w latach 1998-2002,

e Pekao PPK 2065 - dla oséb urodzonych w latach 2003-2007

e Pekao PPK 2020 Spokojne Jutro - dla oséb nieakceptujgcych ryzyka zwigzanego z inwestowaniem w akcje

22. Czy moge zmienié subfundusz zdefiniowanej daty?

Wprawdzie zostaniesz automatycznie przypisany do subfunduszu zdefiniowanej daty w zaleznosci
od Twojej daty urodzenia, jednak mozesz w dowolnym momencie zmienié¢ subfundusz, na ktéry bedqg
dokonywane przyszte wptaty do PPK, sktadajgc dyspozycje alokacji wptat.

Istnieje takze mozliwo$é dokonania zamiany jednostek uczestnictwa pomiedzy dowolnymi subfunduszami
zdefiniowanej daty wydzielonymi w Pekao PPK SFIO. Zamiana jest realizowana wytgcznie na podstawie
dyspozycji realokacji i dotyczy jedynie srodkéw juz zgromadzonych przez Ciebie w PPK.
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Ryzyko
23. Czy inwestycja w PPK wigze sie z ryzykiem?

Z uwagi na to, ze PPK w Pekao TFI polega na lokowaniu $rodkéw w ramach funduszu inwestycyjnego,
inwestycja wiqgze sie z ryzykiem inwestycyjnym. Doktadamy wszelkich staran, aby ogranicza¢ ryzyko
zwigzane z inwestycjq w fundusze, jednak nalezy pamigtaé, ze korzysciom zwigzanym z inwestowaniem
towarzyszq réwniez ryzyka. Zaden fundusz/subfundusz nie gwarantuje osiggniecia zysku z inwestyciji.
Uczestnik PPK powinien mie¢ $wiadomos$¢ mozliwosci osiggniecia zysku, ale réwniez poniesienia straty
przynajmniej czesci zainwestowanych srodkdéw.

Istotne rodzaje ryzyk funduszy/subfunduszy Pekao TFI: stopy procentowej, rynku akcji, cen instrumentéw
kredytowych, koncentracji, kontrahenta, walutowe, dzwigni finansowej, ptynnosci, operacyjne. Dla
konkretnych funduszy/subfunduszy mogq wystepowacé specyficzne ryzyka wtasciwe tylko dla tych
funduszy/subfunduszy. Aby méc dobrze ocenié ryzyko zwigzane z inwestycjqg warto zapoznad sie z opisem
ryzyk danego funduszu/subfunduszu, ktéry znajduje sie w prospekcie informacyjnym oraz Dokumentach
zawierajgcych kluczowe informacje.

Wybor instytucji finansowej
24. Kto wybiera instytucje finansowq, z ktérg bede oszczedzat w PPK?

Wyboru instytucji finansowej dokonuje Twdj Pracodawca w porozumieniu z zaktadowq organizacjq
zwigzkowq lub - jesli taka nie dziata w Twojej firmie — z reprezentacjq oséb zatrudnionych wytoniong
wtrybie przyjetym u Twojego Pracodawcy. Jezelina miesiqc przed uptywem terminu, w ktérym Pracodawca
powinien utworzy¢ PPK (podpisa¢ umowe o zarzgdzanie PPK), nie zostanie osiggniete porozumienie, Twdj
Pracodawca samodzielnie wybiera te instytucje.

25. Czy moge sam zmieni¢ instytucje finansowq, w ktérej prowadzone jest moje PPK,
bez zmiany Pracodawcy?

Nie mozesz tego zrobié. Pracownik nie moze przystqpi¢ do PPK utworzonego z innq instytucjg finansowq
niz ta, ktéra zostata wybrana przez Pracodawce. Tylko Pracodawca ma mozliwos$é zmiany instytucji
finansowe;j.

26. Cossie bedzie dziato zmoimi oszczednosciami wptaconymido PPK, jesli Pracodawca
zmieni instytucje finansowq?

W takiej sytuacji masz prawo zdecydowaé, czy chcesz dokonaé wyptaty transferowej srodkéw
zgromadzonych na swoim koncie PPK prowadzonym przez instytucje finansowq, ktérej umowa
o zarzqdzanie PPK zostata wypowiedziana, na konto prowadzone przez innq instytucje finansowq, czy
tez chcesz pozostawi¢ srodki na koncie PPK prowadzonym przez dotychczasowq instytucje finansowaq.

Zmiana pracy

27. Co sie stanie z dotychczasowymi wptatami do PPK w przypadku zmiany pracy?

Przy zmianie pracy pienigdze zgromadzone w PPK pozostang w dotychczasowym funduszu
inwestycyjnym, do ktérego byty wptacane.

Twéj nowy Pracodawca bedzie miat obowigzek zawrze¢ w Twoim imieniu umowe o prowadzenie PPK,
czyli otworzyé Ci nowe konto w PPK. Réwnoczesénie Ty bedziesz musiat ztozyé u nowego Pracodawcy
os$wiadczenie o dotychczasowych kontach PPK.

Wéwczas Twdj Pracodawca musi w Twoim imieniu zawnioskowaé o wyptate transferowq (przeniesienie)
$rodkéw z wczesniej utworzonych kont PPK na nowe, u nowego Pracodawcy. To sprawi, ze wszystkie
Twoje pienigdze bedq zgromadzone w jednym miejscu.

Mozesz sig jednak na to nie zgodzi¢. Wéwczas wszystkie wptaty u starego Pracodawcy bedg zgromadzone
w funduszu, z ktérym wspdtpracowat poprzedni pracodawca, a wptaty od nowego Pracodawcy bedqg
wptywaty do funduszu w instytucji finansowej, z ktérg wspdtpracuje nowy Pracodawca. W tym przypadku,
po kilku zmianach Pracodawcy, bedziesz miat kilka kont PPK.
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Optaty i koszty

28.Czy w zwigzku z moim uczestnictwem w PPK bedq dokonywane dodatkowe
potrgcenia z mojego wynagrodzenia poza wptatq podstawowg w wysokosci 2%
oraz wptatg dodatkowgq, jesli sie na niqg zdecyduje?

Z Twojego wynagrodzenia potrqgcony zostanie podatek od wptat Pracodawcy (wysokos$é podatku
wynosi 12% lub 32% w zaleznosci od Twojego dochodu), poniewaz wptaty, ktére w ramach PPK finansuje
Pracodawca, stanowiq Twdj przychdd podlegajgcy opodatkowaniu.

29. Czy przy dokonywaniu wptat do PPK ponosze jakies optaty na rzecz Pekao TFI S.A.?

Pekao TFI S.A. nie pobiera optat od wptat dokonanych do PPK, doptat rocznych, wptat powitalnych,
przyjetych wyptat transferowych, wptat dokonanych w ramach zamiany, wptat srodkéw przekazanych
po likwidacji funduszu.

30. Jakie sq koszty zarzgdzania srodkami w ramach PPK?

Towarzystwo pobiera wynagrodzenie state za zarzqdzanie poszczegdlnymi subfunduszami w wysokosci
nie wiekszej niz 0,5% wartosci aktywdéw netto danego Subfunduszu w skali roku.

Pekao TFI S.A. moze pobieraé wynagrodzenia za osiggniety wynik (,success fee”), uzaleznione od wynikéw
poszczegdlnych subfunduszy zdefiniowanej daty, w wysokosci nie wyzszej niz 0,1% wartosci aktywoéw
netto subfunduszu w skali roku. Sposéb naliczania oraz wysokos¢ stawek wynagrodzenia zmiennego za
zarzqgdzanie znajdujqg sie w prospekcie informacyjnym Pekao PPK SFIO oraz na stronie www.pekaotfi.
pl (na podstronach dot. poszczegdlnych subfunduszy). Ww. optaty sq uwzgledniane w biezqcej wycenie
jednostki uczestnictwa subfunduszu.

Prywatnos¢ srodkow i dziedziczenie

31. Co to znaczy, ze srodki w PPK majq prywatny charakter?

Zgromadzone w PPK srodki sg Twoja wtasnosciq prywatnq i podlegajqg dziedziczeniu.
32. Kogo moge wskazaé jako osoby upowaznione po mojej smierci?

Po $mierci uczestnika PPK osobami upowaznionymi do dysponowania srodkami zgromadzonymi w PPK
sg matzonek, spadkobiercy lub osoby wskazane przez uczestnika PPK. Uczestnik PPK moze wskazadé
w formie pisemnej jednq lub wiecej oséb uprawnionych do otrzymania srodkéw zgromadzonych w PPK
po jego $mierci.

Jesli uczestnik PPK pozostawat w zwigzku matzernskim w chwili §mierci, instytucja finansowa dokonuje
wyptaty transferowej potowy srodkéw zgromadzonych na jego rachunku PPK na rachunek PPK, IKE lub
PPE jego matzonka w zakresie, w jakim srodki te objete byty matzerskg wspdlnoscig majgtkowq. Mozliwy
jest réwniez zwrot tych srodkéw w formie pienieznej. Wéwczas matzonek zmartego uczestnika PPK
powinien ztozy¢ odpowiedni wniosek instytucji finansowej.

Srodki zgromadzone w PPK zmartego uczestnika PPK, ktére nie zostang przekazane matzonkowi,
sq przekazywane osobom uprawnionym, 1j. osobom wskazanym przez uczestnika PPK lub spadkobiercom
dziedziczgcym na zasadach ogdlnych. W zaleznosci od ztozonego przez osobe uprawniong wniosku,
$rodki zmartego uczestnika PPK mogq by¢ przekazane w postaci wyptaty transferowej do PPK, IKE, PPE
osoby uprawnionej lub sq zwracane w formie pieniezne;j.

33.Czy od odziedziczonych srodkéw PPK trzeba zaptaci¢ podatek od spadkow
i darowizn?

Nabycie w drodze dziedziczenia srodkéw z PPK nie podlega podatkowi od spadkdéw i darowizn. Stanowi
o tym art. 113 ustawy o PPK, ktéry odpowiednie zmiany wprowadza w ustawie z 28 lipca 1983 r. o podatku
od spadkéw i darowizn (1j. Dz.U. z 2018 r., poz. 644 ze zm.).
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Nadzér nad PPK

34. Kto sprawuje nadzér nad Pracowniczymi Planami Kapitatowymi?

Nadzér nad PPK w zakresie dziatalnosci instytucji finansowych sprawuje Komisja Nadzoru Finansowego
(KNF). Nadzér sprawowany jest w zakresie zgodnosci z prawem oraz interesem uczestnikéw PPK.

Kontrole spetniania obowigzkéw wynikajgcych z ustawy PPK, w tym obowigzku zawierania umodw
o prowadzenie PPK i umdéw o zarzqgdzanie PPK oraz obowigzku dokonywania wptat do PPK sprawuje
Panstwowa Inspekcja Pracy.

Mozliwos¢ wycofania srodkow z PPK
35. Kiedy bede maégt wyptacié¢ srodki? Czy musze czekaé do 60 r.2.?

PPK zostaty utworzone z myslg o oszczedzaniu az do emerytury. Niemniej jednak masz dostep do srodkéw
zgromadzonych w PPK w kazdej chwili, zaréwno przed, jaok i po osiggnieciu 60 roku zycia.

36. Czy moge dokonaé zwrotu z PPK przed ukoriczeniem 60. r.z.? Czy jest to zwigzane
z jakimis potrgceniami?

Oszczedzanie na PPK jest dobrowolne i mozesz z niego zrezygnowa¢ w dowolnym momencie. Mozesz
wycofaé wszystkie srodki zgromadzone w PPK przed ukoriczeniem 60. r.z. (tfzw. zwrot). W tym celu
musisz ztozy¢ wniosek o zwrot srodkdw. Nastepnie otrzymasz srodki pochodzqgce z odkupienia jednostek
uczestnictwa pomniejszone o:

e wartos¢ jednostek uczestnictwa nabytych za doptaty ze strony Parnstwa,

e 30% wartosci jednostek uczestnictwa nabytych za wptaty finansowane przez Pracodawce (zostang
one zapisane jako Twoja sktadka na ubezpieczenie emerytalne w ZUS) oraz

e podatek od dochoddéw kapitatowych uzyskanych z odkupienia pozostatych jednostek.

Pomimo tego, ze decydujesz sie na zwrot srodkéw, mozesz pdzniej kontynuowaé oszczedzanie w PPK.
Twoje konto PPK nadal bedzie prowadzone i bedqg na nie wptywaty kolejne wptaty dokonywane przez
Twojego Pracodawce.

37. Czy bede mégt wyptacic¢ srodki w wyjgtkowych sytuacjach bez utraty korzysci?
Srodki z PPK bedziesz mégt wyptaci¢ przed ukoriczeniem 60 r.z. w wyjgtkowych sytuacjach, takich jak:

e powazna choroba uczestnika, jego wspdtmatzonka lub dziecka — do 25% $rodkéw bez obowigzku zwrotuy;

e na pokrycie wktadu wtasnego, biorqc kredyt na budowe/przebudowe/zakup domu lub zakup
mieszkania - do 100% s$rodkéw z obowigzkiem zwrotu - z mozliwosciq roztozenia go na
nieoprocentowane raty, kiére mozna sptacaé przez okres do 15 lat (dotyczy oséb przed 45. rokiem
zycia). Jednak zwrot srodkéw nie moze rozpoczqgé sie pdzniej niz 5 lat od dnia wyptaty srodkow.

38. Co to jest wyptata transferowa?

Wyptata transferowa to przekazanie srodkéw z obecnego PPK na inny rachunek, m.in.:
e do innego PPK (np. w przypadku zmiany pracy),

e na rachunek terminowej lokaty oszczednosciowej lub rachunek lokaty terminowej prowadzony
w spotdzielczej kasie oszczednosciowo-kredytowej (po osiggnigciu 60. roku zycia) lub

e na polise w zaktadzie ubezpieczern z prawem do $wiadczenia okresowego lub dozywotniego
(po osiggnieciu 60. roku zycia) lub

e na IKE matzonka zmartego uczestnika PPK lub IKE osoby uprawnionej lub

e na rachunek PPE matzonka zmartego uczestnika PPK lub PPE osoby uprawnione;j.

Szczegdtowe zasady dokonywania wyptaty transferowej opisuje Ustawa PPK.
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39. Co sie stanie z moimi pieniedzmi po 60. r.z.?

Po ukoniczeniu 60 r.z., niezaleznie od tego czy jeszcze pracujesz, czy nie, bedziesz mégt dysponowadé
swoimi srodkami zgromadzonymi w PPK. Mozesz tez dalej oszczedzaé w PPK.

40. Czy wyptata moich srodkéw po 60.r.z. zawsze jest zwolniona z podatku?
Wyptata srodkdéw po 60. r.z. nie bedzie podlegata podatkowi od dochoddéw kapitatowych pod warunkiem,
ze wyptata zostanie dokonana na nastepujgcych zasadach:

- 25% zgromadzonych srodkéw - jednorazowo (chyba, ze ztozysz wniosek o wyptate tej czesci w ratach),

- 75% srodkéw - w co najmniej 120 ratach (przez 10 lat lub wiecej). Pamietaj, ze jesli zdecydujesz
sie na wyptate srodkdw w mniej niz 120 ratach, bedziesz musiat zaptaci¢ podatek od dochoddéw
kapitatowych.

Opodatkowaniu nie podlega réwniez wyptata srodkéw z PPK po 60. r.z. na:

e polise w zaktadzie ubezpieczen z prawem do $wiadczenia okresowego lub dozywotniego,
e rachunek terminowej lokaty oszczednosciowej na warunkach okreslonych w ustawie PPK,

e nainne PPK.

41.Czy bede mogt wnioskowaé o wyptate srodkéw w formie sSwiadczenia
matzenskiego?

Po ukonczeniu 60. r.z. mozna wnioskowaé¢ o wyptate srodkéw w formie $wiadczenia matzeriskiego.
Matzonkowie, ktérzy ukonczyli 60. r.z. i oszczedzajg w PPK zarzqdzanym przez te samg instytucje
finansowq mogq skorzystaé¢ z wyptaty srodkéw w formie tzw. $wiadczenia matzenskiego. Wéwczas
jest dla nich otwierane jedno wspdlne konto matzonkdw, z ktérego sq wyptacane srodki w co najmniej
120 miesiecznych ratach. Takie rozwigzanie nie podlega opodatkowaniu.

42. Czy istnieje mozliwos¢ przeniesienia srodkow z PPE do PPK?

Ustawa PPK nie przewiduje takiej mozliwosci.

43. Czy wczesniejsza emerytura lub emerytura pomostowa uprawnia do wyptaty
srodkéw z PPK?

Wczesniejsza emerytura lub emerytura pomostowa nie sq czynnikami decydujgcymi o nabyciu
uprawnienia do wyptaty srodkéw z PPK. Wyptata taka jest mozliwa tylko w konkretnych przypadkach
wymienionych w Ustawie PPK.

44. Czy moje oszczednosci moze zajqg¢ komornik?

Srodki zgromadzone w ramach PPK nie podlegajg egzekucji sqdowej i administracyjnej. Wyjgtkiem
sqg roszczenia alimentacyjne.

Informacje nt. PPK

45. Czy otrzymam informacje na temat srodkéw na swoim koncie PPK?
Jesli tak, to od kogo?

Instytucja finansowa, w naszym przypadku Pekao TFI S.A., ktéra zarzqdza gromadzonymi przez Ciebie
srodkami, w terminie do ostatniego dnia lutego kazdego roku bedzie Ci przekazywata, w postaci
elektronicznej lub na Twéj wniosek w postaci papierowej, roczng informacje o wysokosci $rodkéw
zgromadzonych na Twoim koncie PPK, o wysokosci wptat dokonanych na to konto w poprzednim roku
kalendarzowym oraz o innych transakcjach zrealizowanych na Twoim koncie PPK w poprzednim roku
kalendarzowym.
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46. Jakie funkcjonalnosci ma serwis online dla Pracownikéw (Ustuga eFunduszePekao)
i gdzie mozna sie do niej zalogowaé?

Na stronie www.epekaotfi.pl/uczestnik dostepny jest serwis on-line, ktéry umozliwia tatwy i wygodny
dostep do informacji dotyczqgcych inwestycji w PPK, a takze sktadanie dyspozycji,
w szczegdlnosci:

e podglgd konta PPK, w tym informacji o przeprowadzonych transakcjach na kontach PPK, tresci
zlecen i dyspozycji, informacji o saldzie konta PPK, informacji rocznych o wysokosci $rodkéw
zgromadzonych na kontach PPK,

e podglgd wysokosci wptat finansowanych przez Pracownika, Pracodawce i Paristwo (z Funduszu Pracy),
e podglgd Twoich danych osobowych, kontaktowych, adresowych i numeréw rachunkéw bankowych,
® zmiane wybranych danych,

e wskazanie oséb uprawnionych i ich zmiane,

® bezptatng zmiang subfunduszu zdefiniowanej daty (dla dotychczasowych i przysztych srodkéw),

e ztozenie dyspozycji wycofania srodkdw,

e pobranie wzoréw deklaracji zmiany wysokosci Twojej wptaty dodatkowej i podstawowej, rezygnacji
z wptaty dodatkowej — celem ztozenia ich u Pracodawcy,

e dostep do potwierdzenia zawarcia Umowy o prowadzenie PPK,

e pobranie wzordéw formularzy sktadanych Pracodawcy.

47. Nie korzystam z Internetu, gdzie moge ztozy¢ wybrane dyspozycje PPK?

Jesli wolisz kontaktowaé sie bezposrednio z doradcq, zapraszamy do placéwek Banku Pekao S.A,
w ktérych mozesz ztozy¢ dyspozycje zwigzane z PPK.
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W PRZYPADKU DODATKOWYCH PYTAN
ZAPRASZAMY DO KONTAKTU Z CENTRUM OBSLUGI KLIENTA

od poniedziatku do pigtku w godz. 8:00-19:00:

(+48) 22 640 40 40 lub 801 641 641

Optata za potgczenie wg cennika operatora.

ZAPRASZAMY ROWNIEZ DO KONTAKTU MAILOWEGO

pekaotfiCOK@pekao-fs.com.pl

Zrédto danych: obliczenia wtasne Pekao TFI S.A,, o ile nie wskazano inaczej. Inwestycja w fundusz inwestycyjny dotyczy
nabycia jednostek uczestnictwa funduszu/subfunduszu, a nie aktywdéw, w ktére inwestuje fundusz/subfundusz, gdyz te sq
wtasnosciq funduszu/subfunduszu. W materiale wykorzystano zapisy Ustawy o pracowniczych planach kapitatowych z dnia
4 pazdziernika 2018 r., materiaty dotyczqce PPK przygotowane przez Polski Fundusz Rozwoju i dostepne na portalu mojePPK.
pl. Subfundusze wyodrebnione w ramach funduszu Pekao PPKSFIO mogq lokowa¢ powyzej 35% wartosci aktywdw w papiery
warto$ciowe emitowane, poreczone lub gwarantowane przez dowolny z nastepujgcych podmiotéw: Skarb Paristwa RP, NBP,
jednostke samorzqgdu terytorialnego, parstwo cztonkowskie UE, jednostke samorzqgdu terytorialnego paristwa nalezqgcego
do UE. Ze wzgledu na sktad portfela inwestycyjnego subfunduszy (mozliwy znaczny udziat instrumentéw finansowych
o charakterze udziatowym): Pekao PPK 2035, Pekao PPK 2040, Pekao PPK 2045, Pekao PPK 2050, Pekao PPK 2055, Pekao
PPK 2060, Pekao PPK 2065, wartos¢ netto ich aktywéw moze charakteryzowaé sie duzg zmiennoscig. Subfundusze
wyodrebnione w ramach funduszu Pekao PPK SFIO sq zarzgdzane aktywnie niebenchmarkowo. Benchmark - wskaznik
stuzqcy do oceny efektywnosci inwestycji. Niniejszy materiat nie stanowi oferty w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 23
kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny, jak réwniez ustugi doradztwa inwestycyjnego oraz udzielania rekomendacji dotyczgcych
instrumentéw finansowych lub ich emitentéw w rozumieniu ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o obrocie instrumentami
finansowymi, a takze nie jest formg $wiadczenia pomocy prawnej ani doradztwa podatkowego. Tresci zawarte w materiale
nie spetniajg definicji badan inwestycyjnych, o ktérych mowa w art. 36 ust. 1 pkt a) i b) rozporzgdzenia delegowanego
Komisji (UE) 2017/565 z dnia 25 kwietnia 2016 r. uzupetniajgcego dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady 2014/65/UE
w odniesieniu do wymogdéw organizacyjnych i warunkéw prowadzenia dziatalnosci przez firmy inwestycyjne oraz pojec
zdefiniowanych na potrzeby tej dyrektywy. Materiatu nie nalezy traktowaé jako informacji rekomendujgcej lub sugerujqcej
strategie inwestycyjnq i rekomendacji inwestycyjnej opisanych w art. 3 ust. 1 pkt 34) i 35) rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 596/2014 z dnia 16 kwietnia 2014 roku w sprawie naduzy¢ na rynku. Jest to materiat reklamowy.
Przed podjeciem decyzji inwestycyjnej nalezy zapoznaé sie z prospektem informacyjnym funduszu Pekao PPK SFIO,
Dokumentami zawierajgcymi kluczowe informacje, Informacjami dla klienta alternatywnego funduszu inwestycyjnego
oraz innymi dokumentami dotyczgcymi PPK. Prospekt informacyjny funduszu Pekao PPK SFIO zawierajqcy szczegétowy
opis czynnikéw ryzyka zwigzanego z inwestowaniem w poszczegédlne subfundusze i zwigzty opis praw uczestnikéw, jak
réwniez: informacje o optatach, sprawozdania finansowe, Dokumenty zawierajqgce kluczowe informacje oraz Informacje
dla klientéw alternatywnego funduszu inwestycyjnego dostepne sq w jez. polskim na stronie internetowej www.pekaotfi.
pl. Odpowiedzialnos$¢ za wszelkie decyzje podjete na podstawie niniejszego materiatu ponoszqg wytgcznie jego odbiorcy.
Indywidualna stopa zwrotu z inwestycji nie jest tozsama z wynikiem inwestycyjnym subfunduszu i jest uzalezniona
od dnia zbycia i dnia odkupienia jednostek uczestnictwa przez fundusz, wysokosci pobranych optat, ktére obnizajqg
wartos$¢ inwestycji i mogqgcych ulec zmianie obowiqgzkéw podatkowych uczestnika, w szczegdlnosci wysokosci podatku
od dochodéw kapitatowych zaleznego od indywidualnej sytuacji podatkowej uczestnika. Pekao Towarzystwo Funduszy
Inwestycyjnych Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie, 01-066 Warszawa, ul. Zubra 1, wpisana do rejestru przedsigbiorcéw
Krajowego Rejestru Sqdowego Sqdu Rejonowego dla m. st. Warszawy w Warszawie, XIIl Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sgdowego, pod numerem KRS 0000016956, postugujgca sie numerem NIP 521 11 82 650. Kapitat zaktadowy:
50504 000 ztotych, tgczna kwota uiszczonych wktadéw réwna kapitatowi zaktadowemu. Pekao TFI S.A. dziata na podstawie
zezwolenia Komisji Nadzoru Finansowego.

Styczenri 2024 r.



