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Polityka zaangazowania funduszy inwestycyjnych
zarzadzanych przez Pekao TFI S.A. w akcje spoétek
dopuszczonych do obrotu na rynku regulowanym

|.  Cel Polityki

1. Celem Polityki jest opisanie, w jaki sposéb zaangazowanie akcjonariuszy spétek dopuszczonych do obrotu
na rynku regulowanym jest uwzgledniane w strategii inwestycyjnej Funduszu.
2. Polityka zawiera m.in. opis sposobéw:
1) monitorowania Spotek portfelowych,
2) prowadzenia dialogu ze Spoétkami portfelowymi oraz komunikacji z cztonkami organéw Spotek
portfelowych,
3) wykonywania prawa gtosu oraz innych praw zwigzanych z akcjami Spotek portfelowych,
4) wspdtpracy i komunikacji z innymi akcjonariuszami Spotek portfelowych,
5) zarzgdzania faktycznymi i potencjalnymi konfliktami interesbw w odniesieniu do zaangazowania
Funduszu.
3. Przyjmujac niniejszg Polityke, Towarzystwo kierowato si¢ najlepiej pojetym interesem Funduszy oraz
uczestnikow Funduszy.

. Zrédta informacji nt. Polityki

Zasady ujete w niniejszej Polityce wynikajg w szczegolnosci z:

=

Ustawy o funduszach inwestycyjnych i zarzgdzaniu alternatywnymi funduszami inwestycyjnymi,

2. Zasad tadu Korporacyjnego dla Instytucji Nadzorowanych wydanych przez Komisje Nadzoru
Finansowego,

3. Polityki glosowania Pekao Towarzystwa Funduszy Inwestycyjnych S.A. na walnych zgromadzeniach,

4. Kodeksu Dobrych Praktyk Inwestoréw Instytucjonalnych.

lll. Definicje

Przez uzyte w Polityce okreslenia nalezy rozumiec:

Fundusz - fundusz inwestycyjny, a takze subfundusz wydzielony w ramach funduszu inwestycyjnego,
zarzadzany przez Towarzystwo,

Kodeks Dobrych Praktyk Inwestoréw Instytucjonalnych — zbiér zasad przyjetych przez inwestoréw
instytucjonalnych zrzeszonych w Izbie Zarzadzajgcych Funduszami i Aktywami oraz lzbie Gospodarczej
Towarzystw Emerytalnych w celu podnoszenia standardéw dziatalnosci firm zarzadzajgcych aktywami,
dbatosci o jakos¢ prowadzonej dziatalnosci i propagowania zasad etyki zawodowej. Dokument jest dostepny
na stronie internetowej Towarzystwa.

Kodeks spoétek handlowych — ustawa z dnia 15 wrzes$nia 2000 r. — Kodeks spétek handlowych,

Polityka — niniejsza Polityka zaangazowania funduszy inwestycyjnych zarzadzanych przez Pekao TFI S.A. w
akcje spoétek dopuszczonych do obrotu na rynku regulowanym,

Spotka portfelowa — spoétka, ktorej akcje zostaty dopuszczone do obrotu na rynku regulowanym oraz wchodza
w skiad portfeli inwestycyjnych poszczegdinych Funduszy,

Towarzystwo — Pekao Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A.,
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Ustawa o funduszach inwestycyjnych — ustawa z dnia 27 maja 2004 r. o funduszach inwestycyjnych i
zarzadzaniu alternatywnymi funduszami inwestycyjnymi,

Ustawa o ofercie publicznej — ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania
instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych,

Zasady tadu Korporacyjnego dla Instytucji Nadzorowanych — wydane przez Komisje Nadzoru Finanso-
wego, sg zbiorem zasad okre$lajgcych relacje wewnetrzne i zewnetrzne instytuciji nadzorowanych, w tym re-
lacje z udziatowcami i klientami, organizacje instytucji nadzorowanych, funkcjonowanie nadzoru wewnetrz-
nego oraz kluczowych systemoéw i funkcji wewnetrznych, a takze organéw statutowych i zasad ich
wspoétdziatania. Dokument, wraz z informacjg o zakresie stosowania przez Towarzystwo powyzszych zasad,
dostepny jest na stronie internetowej Towarzystwa.

V. Monitorowanie Spoétek portfelowych

1. Towarzystwo w ramach prowadzonego procesu inwestycyjnego w sposob ciggty monitoruje Spotki
portfelowe. Monitoring ten obejmuje zaréwno wyniki biezgce prowadzonej przez poszczegélne podmioty
dziatalnosci gospodarczej, jak i ich perspektywy. Analizowana jest adekwatnos¢ realizowanej strategii,
ryzyka finansowe i niefinansowe, a takze struktura kapitatowa i jej zmiany. W ramach prowadzonej analizy
kazdorazowo uwzgledniane sg zagadnienia z zakresu tadu korporacyjnego oraz zréwnowazonego

rozwoju.
2. Czynnosci przeprowadzane przez pracownikdw Towarzystwa w ramach monitoringu obejmujg przeglad i
analize raportdbw biezgcych i okresowych publikowanych przez Spoétki portfelowe. Ponadto

wykorzystywane sg zrodta takie jak:

1) prasa branzowa

2) internetowe serwisy branzowe

3) konferencje tematyczne organizowane przez emitentéw/firmy inwestycyjne
4) konferencje wynikowe

5) agencje prasowe, w tym specjalistyczne (m.in. serwis Bloomberg)

6) niezalezne raporty firm konsultingowych, organizacji branzowych

V. Prowadzenie dialogu ze Spoétkami portfelowymi
oraz komunikacja z czionkami organow Spoétek
portfelowych

Dialog z emitentami jest nieodzownym elementem wptywajgcym na ocene Spotek portfelowych, podczas
ktérego Towarzystwo komunikuje swoje opinie dotyczgce obranej przez danego emitenta strategii,
monitoruje  stopien jej realizacji, aktualizuje informacje na temat biezgcych kwestii
operacyjnych. Komunikacja ta odbywa sie poprzez cykliczne spotkania, telekonferencje, wizyty w
siedzibie spofki i obejmuje spotkania z zarzgdem danej spéfki lub wyznaczonymi pracownikami dziatu
relacji inwestorskich. Dodatkowo Towarzystwo wykonuje swoje uprawnienia wynikajgce z prawa gtosu
poprzez udziat w walnych zgromadzeniach, zgtaszajgc swoje uwagi do proponowanego porzadku obrad i
tresci uchwat, a takze przedktadajgc pod gtosowanie swoje projekty uchwat.

VI. Wykonywanie prawa gtosu oraz innych praw
zwiazanych z akcjami Spoétek portfelowych

1. Towarzystwo przyjeto ,Polityke gtosowania Pekao Towarzystwa Funduszy Inwestycyjnych S.A. na
walnych zgromadzeniach”. Skrét ww. polityki zostat udostepniony na stronie internetowej Towarzystwa.
2. Do podstawowych regut stosowanych przez Towarzystwo nalezy:
1) wykonywanie prawa gtosu wedle wtasnego osgdu Towarzystwa, z uwzglednieniem zasad opisanych
w Kodeksie Dobrych Praktyk Inwestorow Instytucjonalnych oraz Zasadach tadu Korporacyjnego dla
Instytucji Nadzorowanych,
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2) gtosowanie — co do zasady — w sposéb jednakowy ze wszystkich posiadanych akcji,

3) udziat Towarzystwa w walnym zgromadzeniu danej spofki, o ile akcje tej spétki, wchodzgce w skitad
portfeli zarzgdzanych przez Towarzystwo (tj. zaréwno portfeli Funduszy, jak i portfeli klientéw, dla
ktérych Towarzystwo $wiadczy ustuge w zakresie zarzadzania portfelem, w sktad ktérego wchodzi
jeden lub wieksza liczba instrumentéw finansowych), stanowig co najmniej 5% catkowitej liczby gtosow
na walnym zgromadzeniu tej spotki. Towarzystwo moze podjgé decyzje o udziale w walnym
zgromadzeniu danej spotki takze w sytuaciji, gdy akcje tej spoétki, wchodzace w skiad portfeli
zarzadzanych przez Towarzystwo, stanowig mniej niz 5% catkowitej liczby gtoséw na walnym
zgromadzeniu tej spotki, w szczegdlnosci w przypadku gdy przedmiotem obrad sg istotne dla tej spotki
kwestie, a zaniechanie wykonywania prawa gtosu mogtoby spowodowac utrate wartosci akcji tej spotki
wskutek dopuszczenia do podjecia uchwat szkodliwych z punktu widzenia intereséw Funduszy,
uczestnikdw Funduszy lub klientéw, dla ktérych Towarzystwo Swiadczy ustuge w zakresie zarzgdzania
portfelem, w sktad ktérego wchodzi jeden lub wieksza liczba instrumentéw finansowych.

W przypadku gdyby udziat w walnym zgromadzeniu wigzat sie z wysokimi kosztami, Towarzystwo,
biorgc pod uwage dziatania w najlepszym interesie Funduszy, uczestnikéw Funduszy oraz Klientow,
rozwazy swdj udziat w nim;

4) udziat Towarzystwa w walnym zgromadzeniu danej spétki, w przypadu gdy na dzien ogtoszenia
walnego zgromadzenia akcje tej spotki nalezgcej do Funduszy, Subfunduszy lub Klientéw, stanowig
co najmniej 2% NAV w sktadzie ktéregokolwiek z portfeli zarzadzanych przez PTFI oraz co najmnie;j
0,10% ogolnej liczby gtoséw danej spotki dla wszystkich portfeli zarzgdzanych przez PTFI.
Dodatkowo, PTFI bierze udziat w walnym zgromadzeniu akcjonariuszy danej spotki, w przypadku gdy
na dzien ogtoszenia walnego zgromadzenia spétki nalezgcej do Funduszy, Subfunduszy lub Klientow,
posiadane akcje dla wszystkich Funduszy, Subfunduszy lub Klientéw, stanowig co najmniej 1%
tacznego NAV dla Funduszy, Subfunduszy i Klientéw, ktére posiadajg akcje w sktadzie swoich portfeli,
ktérych wycena jest wieksza od 0 oraz akcje te stanowig co najmniej 0,10% ogdlnej liczby gtoséw
danej spoétki dla wszystkich portfeli zarzgdzanych przez PTFI.

W przypadku gdy walne zgromadzenie spoiki, na bazie dostepnych projektdw uchwat, nie bedzie
podejmowato uchwat, ktére majg istotny wptyw na wartos¢ spétki lub nie stojg w sprzecznosci z
interesami Funduszu lub Klientéw, PTFI moze odstgpi¢ od udziatu w takim walnym zgromadzeniu.

VIl. Wspoétpraca i komunikacja z innymi akcjona-
riuszami Spétek portfelowych

1. Towarzystwo, majgc na wzgledzie interes Spotek portfelowych oraz ich akcjonariuszy, przewiduje
mozliwos¢é wymiany pogladow i opinii z innymi akcjonariuszami, w szczegoélnosci w zakresie oceny sytuaciji
ekonomicznej Spotek portfelowych.

2. Wszelkie interakcje pomiedzy Towarzystwem a innymi akcjonariuszami Spotek portfelowych odbywajg sie
z uwzglednieniem powszechnie obowigzujgcych przepisdéw prawa, w szczegolnosci Ustawy o ofercie
publicznej.

3. Pracownicy Towarzystwa biorgcy udziat w procesie opisanym w ust. 1-2 powyzej zobowigzani sg do
zachowania tajemnicy zawodowe;.

4. Towarzystwo, podejmujac komunikacje z innymi akcjonariuszami Spotek portfelowych, dazy do
zachowania najwyzszych standardéw rynkowych oraz promowania zachowan etycznych. W tym celu
Towarzystwo przyjeto do stosowania w prowadzonej przez siebie dziatalnosci Kodeks Dobrych Praktyk
Inwestoréw Instytucjonalnych.
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VIll. Zarzadzanie faktycznymi i potencjalnymi
konfliktami  interesbw w  odniesieniu do
zaangazowania Funduszu

1. Towarzystwo wdrozylo i stosuje regulacje wewnetrzne, ktérych celem jest zapobieganie powstawaniu
konfliktow interesdw oraz zarzgdzanie juz powstatymi. Powyzsze regulacje wskazujg okolicznosci
powstawania, sposoby zapobiegania oraz metody zarzgdzania konfliktem interesow rozumianym w
szczegolnosci jako sprzecznosci pomiedzy interesem Towarzystwa, akcjonariusza Towarzystwa lub
osoby obowigzanej (w rozumieniu art. 48 ust. 2 Ustawy o funduszach inwestycyjnych) a obowigzkiem
dziatania przez Towarzystwo w sposob rzetelny, z uwzglednieniem najlepiej pojetego interesu
uczestnikdw Funduszu. Towarzystwo moze réwniez stang¢ wobec konfliktu interesow wptywajgcego na
sposob gtosowania na walnych zgromadzeniach Spétek portfelowych.

2. Wprowadzone przez Towarzystwo reguty — majgce na celu zarzadzenie faktycznymi i potencjalnymi
konfliktami interesdw — dotycza m.in. struktury organizacyjnej Towarzystwa, zasad ochrony informaciji
niejawnych, zasad przekazywania swiadczen dodatkowych uczestnikom Funduszy, zasad zawierania
transakcji wlasnych przez osoby obowigzane.

IX. Sprawozdania z realizacji Polityki

1. Towarzystwo co rok opracowuje i publikuje sprawozdanie z realizacji Polityki. Sprawozdanie zawiera w
szczegolnosci:
1) ogodlny opis sposobu gtosowania,
2) opis najwazniejszych gtosowan,
3) opis sposobu korzystania z ustug doradcy akcjonariusza do spraw gtosowania, o ktérym mowa w art.

4 § 1 pkt 16 Kodeksu spotek handlowych.

2. Sprawozdanie jest publikowane na stronie internetowej Towarzystwa nie pézniej niz do 30 czerwca
kolejnego roku.

3. Sprawozdanie moze nie obejmowaé gtosowan, ktére sg mato istotne ze wzgledu na ich przedmiot lub
wielko$¢ udziatu Funduszu w Spotce portfelowe;.
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