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Informacja  
o zmianach danych objętych prospektem informacyjnym 

dokonanych w dniu 1 stycznia 2020 roku 
 
 
 

Działając na podstawie Rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 22 maja 2013 r. w sprawie prospektu informacyjnego 
funduszu inwestycyjnego otwartego i specjalistycznego funduszu inwestycyjnego otwartego oraz wyliczania wskaźnika zysku 
do ryzyka tych funduszy (Dz. U. 2013, poz. 673 ze zm.) Pekao Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A. informuje 
o dokonaniu w dniu 1 stycznia 2020 roku następujących zmian w treści prospektu informacyjnego Pekao Funduszu 
Inwestycyjnego Otwartego („Fundusz”): 
 
 
 

1) Na stronie tytułowej prospektu informacyjnego Funduszu w informacji o dacie sporządzenia ostatniego tekstu 
jednolitego Prospektu datę: „5 grudnia 2019 r.” zastępuje się datą: „1 stycznia 2020 r.” 

 
2) W Rozdziale III Część B pkt 3.4.5.2. dotyczący Subfunduszu Pekao Stabilnego Inwestowania otrzymuje nowe 

następujące brzmienie: 
 
„3.4.5.2. Maksymalna stawka wynagrodzenia za zarządzanie Subfunduszem wynosi: 

a) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii A: 3,00 % 
b) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii E: 1,20 % 
c) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii I: 1,90 % 

w skali roku.” 
 

3) W Rozdziale III Część B pkt 4.4.5. dotyczący Subfunduszu Pekao Dynamicznych Spółek otrzymuje nowe 
następujące brzmienie: 
 
„4.4.5.  Maksymalna wysokość wynagrodzenia za zarządzanie Funduszem  
  Maksymalna stawka wynagrodzenia za zarządzanie Subfunduszem wynosi: 

a) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii A: 3,00 % 
b) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii E: 2,00 % 
c) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii I: 2,50 % 

w skali roku.” 
 

4) W Rozdziale III Część B pkt 5.4.5. dotyczący Subfunduszu Pekao Akcji – Aktywna Selekcja otrzymuje nowe 
następujące brzmienie: 
 
„5.4.5. Maksymalna wysokość wynagrodzenia za zarządzanie Funduszem  

Maksymalna stawka wynagrodzenia za zarządzanie Subfunduszem wynosi: 
a) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii A: 3,00 % 
b) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii E: 3,00 % 
c) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii I: 2,50 % 

w skali roku.” 
 

5) W Rozdziale III Część B pkt 9.4.5. dotyczący Subfunduszu Pekao Stabilnego Wzrostu otrzymuje nowe 
następujące brzmienie: 

 
„9.4.5.  Maksymalna wysokość wynagrodzenia za zarządzanie Funduszem 

Maksymalna stawka wynagrodzenia za zarządzanie Subfunduszem wynosi: 
a) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii A: 3,00 % 
b) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii E:  2,00 % 
c) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii I:  2,50 % 

w skali roku.” 
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6) W Rozdziale III Część B pkt 10.4.5. dotyczący Subfunduszu Pekao Zrównoważony otrzymuje nowe następujące 
brzmienie: 

 
„10.4.5. Maksymalna wysokość wynagrodzenia za zarządzanie Funduszem 

Maksymalna stawka wynagrodzenia za zarządzanie Subfunduszem wynosi: 
a) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii A:  3,00 % 
b) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii E:  3,00 % 
c) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii I:  2,50 % 

w skali roku.” 
 

7) W Rozdziale III Część B pkt 12.4.5. dotyczący Subfunduszu Pekao Akcji Polskich otrzymuje nowe następujące 
brzmienie: 

 
„12.4.5.  Maksymalna wysokość wynagrodzenia za zarządzanie Funduszem 

Maksymalna stawka wynagrodzenia za zarządzanie Subfunduszem wynosi: 
a) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii A:  3,00 % 
b) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii E:  3,00 % 
c) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii I:  2,50 % 

w skali roku.” 
 

8) W Rozdziale III Część B pkt 13.4.5. dotyczący Subfunduszu Pekao Małych i Średnich Spółek Rynku Polskiego 
otrzymuje nowe następujące brzmienie: 

 
„13.4.5. Maksymalna wysokość wynagrodzenia za zarządzanie Funduszem 

Maksymalna stawka wynagrodzenia za zarządzanie Subfunduszem wynosi: 
a) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii A: 3,00 % 
b) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii E: 2,00 % 
c) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii I: 2,50 % 

w skali roku.” 
 

9) W Rozdziale III Część B pkt 16.4.5.2. dotyczący Subfunduszu Pekao Wzrostu i Dochodu otrzymuje nowe 
następujące brzmienie: 

 
„16.4.5.2. Maksymalna stawka Wynagrodzenia Stałego wynosi: 

a) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii A:  3,00 %, 
b) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii E:  2,00 %, 
c) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii I:  2,50 % 
w skali roku.” 
 

10) W Rozdziale III Część B pkt 17.4.5.2. dotyczący Subfunduszu Pekao Wzrostu otrzymuje nowe następujące 
brzmienie: 

 
„17.4.5.2. Maksymalna stawka Wynagrodzenia Stałego wynosi: 

a) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii A:  3,00 %, 
b) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii E:  2,00 %, 
c) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii I:  2,50 % 
w skali roku.” 
 

11) W Rozdziale III Część B pkt 18.4.5.2. dotyczący Subfunduszu Pekao Megatrendy otrzymuje nowe następujące 
brzmienie: 

 
„18.4.5.2. Maksymalna stawka Wynagrodzenia Stałego wynosi: 

a) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii A:  3,00 %, 
b) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii E:  2,00 %, 
c) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii I:  2,50 % 
w skali roku.” 
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12) W Rozdziale VII pkt 2 w treści statutu Pekao Funduszu Inwestycyjnego Otwartego dokonuje się następujących 
zmian: 

 
1) W pkt V.2.3. ppkt 4) otrzymuje nowe następujące brzmienie: 

„4)  Maksymalne stawki Wynagrodzenia, przypisanych do Jednostek Uczestnictwa Subfunduszu poszczególnych 
kategorii wynoszą: 
a)  dla Jednostek Uczestnictwa kategorii A:  3,00 % 
b) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii E:  1,20 % 
c) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii I:  1,90 %” 

 
2) W pkt V.3.3. ppkt 4) otrzymuje nowe następujące brzmienie: 

„4)  Maksymalne stawki Wynagrodzenia, przypisanych do Jednostek Uczestnictwa Subfunduszu poszczególnych 
kategorii wynoszą: 
1)  dla Jednostek Uczestnictwa kategorii A:  3,00 % 
2) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii E:  2,00 % 
3) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii I:  2,50 %” 

 
3) W pkt V.4.3. ppkt 4) otrzymuje nowe następujące brzmienie: 

„4)  Maksymalne stawki Wynagrodzenia, przypisanych do Jednostek Uczestnictwa Subfunduszu poszczególnych 
kategorii wynoszą: 
1)  dla Jednostek Uczestnictwa kategorii A:  3,00 % 
2) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii E:  3,00 % 
3) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii I:  2,50 %” 

 
4) W pkt V.8.3. ppkt 4) otrzymuje nowe następujące brzmienie: 

„4)  Maksymalne stawki Wynagrodzenia, przypisanych do Jednostek Uczestnictwa Subfunduszu poszczególnych 
kategorii wynoszą: 
1)  dla Jednostek Uczestnictwa kategorii A:  3,00 % 
2) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii E:  2,00 % 
3) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii I:  2,50 %” 

 
5) W pkt V.9.3. ppkt 4) otrzymuje nowe następujące brzmienie: 

„4)  Maksymalne stawki Wynagrodzenia, przypisanych do Jednostek Uczestnictwa Subfunduszu poszczególnych 
kategorii wynoszą: 
1)  dla Jednostek Uczestnictwa kategorii A:  3,00 % 
2) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii E:  3,00 % 
3) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii I:  2,50 %” 

 
6) W pkt V.10.3. ppkt 4) otrzymuje nowe następujące brzmienie: 

„4)  Maksymalne stawki Wynagrodzenia, przypisanych do Jednostek Uczestnictwa Subfunduszu poszczególnych 
kategorii wynoszą: 
1)  dla Jednostek Uczestnictwa kategorii A:  3,00 % 
2) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii E:  3,00 % 
3) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii I:  2,50 %” 

 
7) W pkt V.11.3. ppkt 4) otrzymuje nowe następujące brzmienie: 

„4)  Maksymalne stawki Wynagrodzenia, przypisanych do Jednostek Uczestnictwa Subfunduszu poszczególnych 
kategorii wynoszą: 
1)  dla Jednostek Uczestnictwa kategorii A:  3,00 % 
2) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii E:  2,00 % 
3) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii I:  2,50 %” 

 
8) W pkt V.14.4. ppkt 4) otrzymuje nowe następujące brzmienie: 

„4)  Maksymalne stawki Wynagrodzenia, przypisane do Jednostek Uczestnictwa Subfunduszu poszczególnych 
kategorii wynoszą: 
a)  dla Jednostek Uczestnictwa kategorii A:  3,00 % 
b) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii E:  2,00 % 
c) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii I:  2,50 %” 
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9) W pkt V.15.4. ppkt 4) otrzymuje nowe następujące brzmienie: 
„4)  Maksymalne stawki Wynagrodzenia, przypisane do Jednostek Uczestnictwa Subfunduszu poszczególnych 

kategorii wynoszą: 
a)  dla Jednostek Uczestnictwa kategorii A:  3,00 % 
b) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii E:  2,00 % 
c) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii I:  2,50 %” 

 
10) W pkt V.16.4. ppkt 4) otrzymuje nowe następujące brzmienie: 

„4)  Maksymalne stawki Wynagrodzenia, przypisane do Jednostek Uczestnictwa Subfunduszu poszczególnych 
kategorii wynoszą: 
a)  dla Jednostek Uczestnictwa kategorii A:  3,00 % 
b) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii E:  2,00 % 
c) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii I:  2,50 %” 

 
 
 
Warszawa, 1 stycznia 2020 r. 


